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REGLEMENT GENERAL DE L'UNION POSTALE UNIVERSELLE

Les soussignés, Plénipotentiaires des Gouvernements des Pays-membres de I'Union, vu l'articte 22, paragraphe 2,
de la Constitution d n postale universelle conclue 3 Vien 1964, ont, d’'un commun accord
et sous réserve de
les dispositions suiva

Chapitre |

Fonctionnement des organes de |'Unic

Article 101

Organisation et réunion des Congrés et Congrés extraordinaires

1. Les rep des Pay bres se
exécution des Actes du Congrés précédent.

en Congrés au plus tard cing ans aprés la date de mise 3

2.  Chaque Pays-membre se fait représenter au Congrés par un ou plusieurs plénipotentiaires munis, par leur
Gouvernement, des po:
Pays-membre. Toutefois, il est entendu qu'une délégation ne peut représenter qu‘un seul Pays-membre autre que
le sien.

3. Dans les délibérations, chaque Pays-membre dispose d‘une voix.

4. En principe, chaque Congrés désigne le pays dans lequel fe Congrés suivant aura lieu. Si cette désignation
se révéle inapplicable, le Conseil exécutif est autorisé a désigner le pays ou le Congrés tiendra ses assises, aprés
entente avec ce dernier pays.



FCRE
Yy
i
dtda

IR B | ERE

QU FEEEBED K4 CEM LMW 1R
Y A0 ) U R U aUe®

w  REfEEfeat” FERESIE-VomC Y KO R m
SHESIERRQe BiEiED MRV OVEEREDC
| HHE L BEEEE RO EEK TR e BT’
jml KX 3 B © e HE O - D FAER IR SSIEWY € F& L O WiKE
frr@ )R 0° RN )" KW U S vieg
KRR ¢ € BRI U E Y00

©  REHE & 3 0 KR TR ) 2 W 4k 045 S uRdn
1 FEESIE S FER NS Eiviy 207 v X
B R C Y R R L KRR O S T
for@ 42 L T A ° 1) QERI U T BRI & KO
iR S E Rl

o~ SHKERCIEMBP T QIR L S L Fk
i RO A 4o € LK (A v0°

0 cf oo OREN - KMEE Y O S VHE°

WRim & FUCHBNCER" B SHE

—~ FCHEMT | O SI+R CHEE o8
XS B E 1 KGR & 0K Q Ty € R
e

I G Fa i e | SRE {10 2 ENEN DM et ik i e
(142 ENENTNCE Rl R =t IR WEE: I Wl M N oo 2 a1 -6

brl

de chaque Pays-membre.
Gouvernement, soit par I'entremise du Diecteur général du Bureau international. Le Gouvernement invitant est
é chargé de la notifi A tous les des Pay bres des décisions prises par le Congrés,

6. Lorsqu‘un Congrés doit dtre réuni sans qu'il y ait un Gouvernement invitant, le Bureau international, avec
I'accord du Conseil exécutit prés entente avec le Gouvernement de la Confédération suisse, prend les

et organiser le Congrés dans le pays sidge de I'Union. Dans ce cas,
le Bureau international exerce les fonctions du Gouvernement invitant.

7. Le lieu de réunion d'un Congrés extraordinaire est fixé, aprés entente avec le Bureau international, par les
Pays-membres ayant pris l'initiative de ce Congrés.

8. Les paragraphes 2 & B sont applicables par analogie aux Congrés extraordinaires.

Article 102

Composition, fonctionnement et réunions du Conseil exdcutif

1. Le Conseil exécutif se compose d 1:n Président et de trente-neuf membres qui exercent leurs fonctions
durant la période qui sépare deux Congrés successifs.

membres appartenant au groupe géographique dont fait partie le pays hote.
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3. Les trente-neuf membres du Conseil exécutif sont élus par e Congrés sur la base d'une‘répartition géogra-
phique équitable. La moitié au moins des membres est renouvelée 3 I'accasion de chaque Congrés; aucun
Pays-membre ne peut étre choisi successivement par trois Congreés.

4. Le représentant de chacun des membres du Conseil exécutif est désigné par I’ Administration postale de son
pays. Ce représentant doit étre un qualifié de 1" inistration postale,

5. Les fonctions de membre du Conseil exécutif sont gratuites. Les frais de fonctionnement de ce Conseil sont
3 la charge de I'Union.

6. Le Conseil exécutif a les attributions suivantes:

a) coordonner et superviser toutes les activités de I'Union dans I'intervalle des Congres;

b)  favoriser, coordonner et superviser toutes les formes d'assistance technique postale dans le cadre de la

c) examiner et approuver le budget et les comptes annuels de I'Union;

d) autoriser, si les circonstances |'exigent, le dépassement du plafond des dépenses conformément a |'article 124,
paragraphes 3, 4 e1 5;

e) arréter le Réglement financier de I'UPU;
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arréter les régies réaissant ic Fonds de réserve:

assurer le contrdis ¢ attvi Gu bureau inieriat Lnal;

est demandé, le choix d‘une classe de contibution inférieure, conformément aux conditions
prévues a |'article 125, paragraphe 6;

arréter le Statut du personne! et les ions de service des

es élus;

nommer ou promouvoir les fonctionnaires au grade de Sous-Directeur général (D 2);

arréter Je Réglement du Fonds social;

approuver le rapport annuel étabii par le Bureau international sur les activités de I'Union et présenter,
s'il y a tieu, des commentaires & son sujet;

décider des contacts a prendre avec les Administrations postales pour remplir ses fonctions;

décider des contacts a prendre avec ies organisations qui ne sont pas des observateurs de droit, examiner
et approuver les rapports du Bur: international sur les relations de I'UPU avec les autres organismes
internationaux, prendre ies d ons qu'il juge opportunes sur la conduite de ces relations et la suite & leur
donner; désigner, en temps u' inter i o ies et non got
mentales qui doivent étre invi se faire représenter & un Congrés et charger le Directeur général du
Bureau international d’envoyer les invitations nécessaires;

ande du Congrés, du CCEP ou des Administrations postales, les problémes d’ordre adminis-
juridique intéressant 1'Union ou le service postal international et communiguer le résultat
ane concerné ou aux Administrations postales selon le cas. || appartient au Conseil
‘il est opportun ou non d' Pt ¢ les études par les ini i
postales dans |‘intervalle des Congrés;
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w)  désigner en temps utile et sous réserve de I"approbation du Congrés ies Pays-membres susceptibies:
es présidences et vice-présidences des Commis-
tition i équitable des Pay

x)  décider s'il v a liew ou non de remplacer les procés-verbaux des séances d‘une Commission du Congrés par
des rapports.

celles dont le
n dominante de

8. A sa premiére réunion, qui est convoquée par le Président du Congres, je Conseil exécutif élit, parmi ses
membres, quatre Vice-Présidents et arréte son Réglement intérieur.

9. Sur convocation de son Président, le Conseil exécutif se réunit, en principe une fois par an, au siége de I’'Union.
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10. Le représentant de chacun des membres du Conseil exécutif participant aux sessions de cet organe, 3
I'exception des réunions qui ont eu lieu pendant le Congreés, a droit au remboursement soit du prix d’un billet-

11, Le Président du Conseil consultatif des études postales représente celui-ci aux séances du Conseil exécutif
4 I'ordre du jour desquelles figurent des questions relatives 3 I'organe qu'i! dirige.

12.  Afin d'assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes, le Président, ie Vice-Président et ies
Présidents des Commissions du Conseil consultatif des études postales peuvent, s'ils en expriment le désir, assister
aux réunions du Conseil exécutif en qualité d'observateurs.

13.  L'Administration postale du pays o le Conseil exécutif se réunit est invitée a participer aux réunions en
Qqualité d’observateur, si ce pays n'est pas membre du Conseil exécutit.

14. Le Conseil exécutif peut inviter 3 ses réunions, sans droit de vote, Tout organisme international ou toute
personne qual cier & ses travaux. |l peut également inviter dans les mémes conditions une ou
plusieurs Admini ions postales des Pays-membres intéressées a des questions prévues a son ordre du jour,

Article 103

Documentation sur les activités du Conseil exécutif
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1. Le Conseil exécutif adresse aux Administrations postales des Pays-membres de I'Union et aux Unions
restreintes, pour information, aprés chaque session:

a) un compte rendu analytique;

bl les “Documents du Conseil exécutif” contenant les rapports, les délibérations, le compte rendu analytique
ainsi que les résolutions et décisions.

2. Le Conseil exécutif fait au Congrés un rapport sur I'ensemble de son activité et le transmet aux Adminis-
trations postaies au moins deux mois avant {‘ouverture du Congres.

Article 104
Composition, fonctionnement et réunions du Conseil consultatif des études postales

1. Le Conseil consultatif des études postales se compose de trentecing membres qui exercent leurs fonctions
durant la période qui sépare deux Congrés successits.

2. Les membres du Conseil consultatif sont élus par le Congrés, en principe sur la base d'une répartition
géographique aussi large que possible.

3. Le représentant de chacun des membres du Conseil consultatif est désigné par I’Administration postale de
i ation postale.

son pays. Ce rep doit étre un ire qualifié de I’ Adi

participant au

rés comme
éunions qui ont
économique ou

Unies a droit, saut pour
-avion aller et retour en cl

ne dépasse pas le prix du billet-avion aller et retour en classe économique.
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5. A sa premiére réunion, qui est convoquée et ouverte par le Président du Congrés, le Conseil consultatif
choisit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et les Présidents des Commissions.

6. Le Conseil consultatif arréte son Réglement intérieur,

7. €n principe, le Censeil consultatif se réunit tous les ans au siége de 'Union. La date ~, ‘e heu = fa s éurian
sont fixés par son Président, aprés accord avec le Président du Conseil exécutif et le Directeur général du Bureau
international.

8.  Le Président, le Vice-Président et les Présidents des Commissions du Conseil consultatif forment le Comité
directeur. Ce Comité prépare et dirige les travaux de chaque session du Conseil consultatif et assume toutes les
tiches que ce dernier décide de lui confier.

9. Lesattributions du Conseil if sant les sui

a) organiser 1'étude des pi é I d" i i et de i i les
plus importants qui présentent de I'intérét pour les Administrations postales de tous les Pays-membres de
F'Union et éiaborer des informations et des avis 4 leur sujet;

b)  procéder & I'étude des pr d’ i et de i i i les pays
et en voie de

c) prendre les mesures nécessaires en vue d'étudier et de diffuser les expériences et les progrés faits par certains
pays dans les ines de 1a techni de I' itation, de I'é ie et de la f: i i
intéressant les services postaux;
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t)

o

d)  étudier la situation actuelle et ies besoins des services postaux dans les pays nouveaux et en voie de
dével et élaborer des i sur les voies et les moyens d’améliorer les
services postaux dans ces pays;

e) prendre, aprés entente avec le Conseil exécutif, les mesures appropriées dans le domaine de la coopération
technique avec tous les Pays-membres de I'Union, en particulier avec les pays nouveaux et en voie de
dévetoppement;

f) examiner toutes autres questions qui lui sont soumises par un membre du Conseil consultatif, par le Conseil
exécutif ou par toute Administration d’un Pays-membre.

10. Les bres du Conseil participent a ses activités. Les Pays-membres n’appar-
tenant pas au Conseil consultatif peuvent, sur leur demande, collaborer aux études entreprises.

11, Le Conseil consultatif formule, s'il y a lieu, des ali ion du Congrés
de ses activités définies par le présent arti Ces propositions sont soumises par le Conseil consultatif lui-méme,
aprés entente avec le Conseil exécutif lorsqu'il s'agit de relevant de la de celui-ci.

12. Le Conseil consultatif établit & sa session précédant le Congrés le projet de programme de travail du
prochain Conseil & soumettre au Congrés, compte tenu des demandes des Pays-membres de I'Union ainsi que du
Conseil exécutif.

13.  Afin d'assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes, le Président et les Vice-Présidents
du Conseil exécutif peuvent, s'ils en expriment le désir, assister aux réunions du Conseil consultatif en qualité
d’observateurs.
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14. Le Conseil consultatit peut inviter a ses réunions sans droit de vote:

a)  toutorganisme international ou toute personne qualifiée qu'il désire associer & ses travaux;

b}  des

postales de Pay bres n'appartenant pas au Conseil consultatif.

Article 105

Documentation sur les activités du Conseil consultatif des études postales

1. Le Conseil consuttatif des études postales adresse aux Administrations postales des Pays-membres et aux
Unions restreintes, pour information, aprés chaque session:

a) un compte rendu analytique;

b)  les “Documents du Conseil consultatif des études postales” contenant les rapports, les délibérations et e
compte rendu analytique.

2. Le Conseil consultatif établit, 3 Iintention du Conseil exécutif, un rapport annuel sur ses activités,

3. Le Conseil consultatif établit, 4 l'intention du Congrés, un rapport sur |'ensemble de son activité et le
transmet aux Administrations postales des Pays-membres au moins deux mois avant i'ouverture du Congrés.

Article 106

Reéglement intérieur des Congres.



IREREEG | $RE i

SEEC |~ KD SR S R S R S 0 ol i v T S e e
T € | BWRE U EM 0 KHH TR R WEE0°
™~ .*AAE_@H\ kAz%W%ﬂ“%EW%ﬁMKﬁEbé%#K, 2. Chaque Congrés peut modifier ce Ré dans les conditions fixées au Rég) intérieur |

O A0 1) 0 T a0 50°

PRIm P IO L HEIR SIS CEW L EER | A

Langues utilisées pour la ication des d s, les délibérations et la de service
4o n IS

il BIGO QI 2T NN N R R NN RS (Y
X R N BENEREE R e DT FEHTT ¥R AR D
ummm NNHELDT 1) 20 Q INIHE L 60 I € £54% R i 1L B e R K
»Q it I QB0 200 0 ) ARV DOV e 1) VR AL
0° W E QIS © QR{FL o B S WEHA QR &
BEE O L 0 wRIE VOV B0 R Vaue®
o MEEIZECS | Shofsvits s | Xt IXHC B 2. Le ou les Paysmembres ayant demandé une langue autre que la langue officielle constituent un groupe
u , _ m :__D w__n_m HE% m .bi% AV.HN \T’ 7@ ° Wnuﬂ. :m, m ﬁmm #m_ J~C B \ﬂ/ro :mN O )’/_ m ml-wm linguistique. Les Pays-membres qui ne font pas une demande expresse sont censés avoir demandé la langue officielle.
Bl MEREI QT 0050 € A s 4e®
o WIS FESRMRRIE R jmiE X oaau L LIoHIEET S 3. Les documents sont publiés par le Bureau intern . icille

uswu ﬁﬁ_,bzﬁ IS @ﬁ HysH O Emmﬁa,wfﬁm@ AR m ﬁ%wﬁ:@ AJ H:“H émen _nﬂ_n.sn .“_w%_n. e avec le w.w...!u,ina.:o.;_. La publication dans les différentes langues
S I fo 4niau R s RH N 57 KEEHER S MPSi T EkE S o

HIO R A @° il L rofilE 2 [F | QER LR
o rQ®
< AR R R C o fIE T mE OV ERu S 4 Lo cocumens hﬂuwuﬂnﬂm“wa par le Bureau international sont distribuss en principe simuitanément
Loz U O 5 IR YRR e®

1. Pour les documents de I'Union, les langues francaise, anglaise, arabe et espagnole sont utilisées. Sont

i ! ces
imite aux documents de base les plus importants. D'autres langues sont également utilisées
e pas une augmentation des frais 3 supporter par |'Union selon le paragraphe 6.

derniéres langu
& condition gu'i
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5. Les d; entre les inistrations postales et le Bureau international et entre ce dernier et des
tiers peuvent 8tre échangées en toute langue pour laquelle le Bureau international dispose d‘un service de traduction.

6. Les frais de traduction vers une langue autre que la langue officielle, y compris ceux résultant de I"appli-
cation du paragraphe 5, sont supportés par le groupe linguistique ayant demandé cette langue. Sont supportés par
I'Union les frais de traduction vers la langue of les documents et des correspondances recus en langues
anglaise, arabe et espagnole, ainsi que tous les autres frais afférents a 1a fourniture des documents. Le plafond des
frais & supporter par I'Union pour la production des documents en allemand, chinois, portugais et russe est fixé
Par une résolution du Congrés.

7. Les frais & supporter par un groupe linguistique sont répartis entre les membres de ce groupe proportion-
neliement a leur contribution aux dépenses i ivent étre répartis entre les membres du
groupe linguistique selon une autre ion que les 1y

notifient leur décision au Bureau international par I'intermédiaire du porte-parole du groupe.

a ce sujet et

8. Le Bureau international donne suite a tout changement de choix de langue demandé par un Pays-membre
aprés un délai qui ne doit pas dépasser deux ans.

9. Pour les délibérations des réunions des organes de I‘Union, les langues francaise, anglaise, espagnole et russe
sont admises, un systéeme d'i Prétation — avec ou sans équipement & nique — dont le choix
est laissé & |'appréciation des organisateurs de ta réunion aprés consultation du ur général du Bureau
i et des Pay
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10. Drautres langues sont également autorisées pour les délibérations et les réunions indiquées au paragraphe 8

ui emploient d'autres langues assurent I
he 9, soit par le systéme indiqué au mém
uvent y étre apportées, soit par des interpr

n simultanée en I'une des langues
e, lorsque les modifications d'ordre

technique nécess: iers.

12, Les frais des services d'interprétation sont répartis entre les Pays-membres utilisant la méme langue dans la
proportion de leur contribution aux dépenses de I'Union. Toutefois, les frais d'installation et d’entretien de
I'équipement technique sont supportés par I'Union,

13.  Les Administrations postales peuvent sentendre au sujet de ta langue 3 employer pour 1a correspondance de
service dans leurs relations réciproques. A défaut d’une telle entente, la langue 3 employer est le frangais.

Chapitre |1

Bureau international

Article 108
Election du Directeur général et du Vice-Directeur général du Bureau international

Le Directeur général et le Vice-Directeur général du Bureau international sont élus par le Congrés pour la
durée minimale de leur mandat s. Leur mandat est
une seule fois. Sauf décision contraire du Congres, la date de leur entrée en fonction est fixée au
e 'année qui suit le Congrés,
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2. L’élection du Directeur général et celle du Vice-Directeur général ont fieu au scrutin secret, la premiere
élection portant sur le poste de Directeur général. Les doivent étre pré ées par les s
des Pay bres par !'i édiaire du de la C ion suisse. A cette fin, ce Gouvernement
adresse au moins sept mois avant I'ouverture du Congrés une note aux Gouvernements des Pays-membres en les
invitant  lui faire parvi candidatures éventuelles au cours d'un déi is mois. Les candidat:
Btre des ressortissants des Pays-membres les présentent. Dans , le Gouvernement de la Conf
suisse indique aussi si le Directeur général ou le Vice-Directeur n fonctions ont déclaré ieur intérét au
renouveilement éventuel de leur mandat initial. Environ deux moi I'ouverture du Congrés, ledit Gouverne-
didatures recues au Bureau international, afin que celui-ci élabore la documentation
nécessaire pour les élections.

3. En cas de vacance du poste de Dire: cteur général assume les fonctions de Directeur
général jusqu’a la fin du mandat prévu po ce p et est admis d'office comme candidat,
sous réserve que son mandat initial r général n’ait pas déja été renouvelé une fois par le
Congrés précédent et qu'il déclare son intérét a 8tre considéré comme candidat au poste de Directeur général.

4. En cas de vacance simultanée des postes de Directeur général et de Vice-Directeur général, le Conseil exécutif
&lit, sur la base des candidatures reues a la suite d’une mise au concou recteur général pour ia période
allant jusqu‘au prochain Congrés. Pour la présentation des candidatures, le paragraphe 2 s'applique par analogie.

11K
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5. En cas de vacance du poste de Vice-Directeur général, le Conseil exécutif charge, sur proposition du Directeur
général, un des Sous-Directeurs généraux au Bureau international d'assumer, jusqu‘au prochain Congrés, les
fonctions de Vice-Directeur général.

Article 109
Fonctions du Directeur générat

1 Le Directeur général organise, administre et dirige le Bureau international dont il est le représentant légal.
Il est compétent pour classer les postes d
dans ces grades. Pour les nominations dans

le promotions du Bureau.
des grades D2, D1et P

Rapport sur les activités de I'Union, des nominations et des promotions aux grades P 43D 1.

2. Le Directeur général a les attributions suivantes:

a) préparer le projet de budget annuel de ['Union au niveau le plus bas possible compatible avec les besoins
de 'Union et le soumertre en temps opportun & I'examen du Conseil exécutif; communiquer le budget
aux Pays:membres de I'Union aprés |'approbation du Conseil exécutit;
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b)

¢

d)

servir d’intermédiaire dans les relations entre:

x des organes de |‘Union;
ution des d , rapports et procé
au fonctionnement du secrétariat durant les réunions des organes de "'Union;

assister aux séances des organes de I'Union et prendre part aux délibérations sans droit de vote, avec la
possibilité de se faire représenter.

Article 110

Fonctions du Vice-Directeur général

1.

2.

Le Vice-Directeur général assiste le Directeur générai et est responsable devant lui.

En cas d'absence ou d’empéchement du Directeur général, le Vice-Directeur général exerce les pouvoirs de

celui-ci. 1! en est de méme dans le cas de vacance du poste de Directeur général visé a I'article 108, paragraphe 3.
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Article 111

Secrétariat des organes de I'Union

Le secrétariat des organes de |'Union est assuré par ie Bureau international sous la responsabilité du Directeur
général, I adresse tous les documents publiés & l'occasion de chaque session aux Administrations postales des
membres de !"organe, aux Administra! s postales des pays qui, sans étre membres de {'organe, collaborent aux
études entreprises, aux Unions restrei ainsi qu‘aux autres Administs ns postales des Pays-membres qui en
font la demande.

Article 112

Liste des Pays-membres

Le Bureau international établit et tient & jour la liste des Pays-membres de I'Union en y indiquant leur classe de
il , leur groupe et leur situation par rapport aux Actes de I"'Union.

Article 113

Avis. D d’i ion et de
Intervention dans la liquidation des comptes

ification des Actes. E

1. Le Bureau international se tient en tout temps & Is disposition du Conseil exécutif, du Conseil consultatif
des études postales et des Administrations postales pour leur fournir tous renseignements utiles sur les questions
relatives au servi
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2. 11 est chargé, de réunir, de o . de publier et de distribuer les renseignements de toute
nature qui intéressent le service postal international; d" ‘émettre, 3 la demande des parties en cause, un avis sur les
itigieuses; de donner suite aux d'h étation et de ification des Actes de 'l

en général, de procéder aux études et aux travaux de rédaction ou de documentation que lesdits Actes lui
attribuent ou dont il serait saisi dans I'intérét de i'Union.

3. 1l procede également aux enquétes qui sont demandées par les Administrations postales en vue de connaitre
Iopinion des autres Administrations sur une question déterminée. Le résultat d’'une enquéte ne revét pas le
caractére d'un vote et ne lie pas formellement.

4. 11 saisit, & toutes fins utiles, le Président du Conseil consultatif des études postales des questions qui sont de
|a compétence de cet organe,

5. Il intervient, & titre d’oftice de compensation, dans la liquidation des comptes de toute nature relatifs au
service postal international, entre (es Administrations postales qui réclament cette intervention.

Article 114

Coopération technique

Le Bureau international est chargé, dans le cadre de la érati i i de
I"assistance technique postale sous toutes ses formes.

Article 115

Formules fournies par le Bureau international

IR
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Le Bureau international est chargé de faire confectionner les cartes d’identité postales, les coupons-réponse
internationaux, les bons postaux de voyage et les couvertures de carnets de bons et d’en approvisionner, au prix
de revient, les Administrations postales qui en font la demande.

Article 116

Actes des Unions restreintes et arrangements spéciaux

1. Deux exemplaires des Actes des Unions restreintes et des arrangements spéciaux conclus en application
de l'articie 8 de la Constitution doivent étre transmis au Bureau international par les bureaux de ces Unions ou,
& défaut, par une des parties contractantes.

2. Le Bureau international veille 3 ce que les Actes des Unions restreintes et les arrangements spéciaux ne

pas des moins pour le public que celles qui sont prévues dans les Actes de 'Union,
et informe les postaies de I'exi des Unions et des arrangements susdits. || signale au Conseil
exécutif toute irrégularité constatée en vertu de la présente disposition.

Article 117
Revue de I'Union

Le Bureau international rédige, & 'aide des documents Qui sont mis a sa disposition, une revue en langues
allemande, anglaise, arabe, chinoise, espagnole, francaise et russe.

Article 118
Rapport annuel sur les activités de I'Union
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Le Bureau international fait, sur les activités de I"Union, un rapport annuel qui est communiqué, aprés appro-
bation par le Conseil exécutif, aux Administrations postales, aux Unions restreintes et & I'Organisation des
Nations Unies,

Chapitre 1

Procédure d'introduction et d’examen des propositions

Article 119

Procédure de présentation des propositions au Congrés

1. Sous réserve des exceptions prévues aux paragraphes 2 et 5, la procédure suivante régle {‘introduction des
propositions de toute nature & soumettre au Congrés par les istrations postales des Pay:

a)  sont admises les propositions qui parviennent au Bureau international au moins six mois avant la date fixée
pour le Congrés;

bl aucune proposition d'ordre rédactionnel n'est admise pendant ls période de six mois qui précéde la date
fixée pour le Congrés;

les propositions de fond qui parviennent au Bureau international dans I'intervalie compris entre six et
nt 1a date fixée pour le Congrés ne sont admises que si elles sont appuyées par au moins
deux Administrations;

le compris entre quatre
es sont appuyées par au
nt plus admises;

d}  les propositions de fond qui parviennent au Bureau int tional dans
et deux mois gui précede la date fixée pour le Congrés ne sont admises
moins huit Administrations. Les propositions qui parviennent ultérieureme:

e) les déclarations d'appui doivent parvenir au Bureau international dans le méme délai que les propositions
qu'elles concernent.
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2. Lespr concernant la C
tional six mois au moins avant I'ouverture di
avant |'ouverture du Congrés ne peuvent étre

le Congrés en décide
prévues au paragraphe 1 sont r

3. Chaque proposition ne doit avoir en principe qu’un objectif et ne contenir que les modifications justifiées
par cet objectif.

ne liste de ces

ées avec une annotation appropriée;
propositions & I“intention du Congres,

5, La procédure prescrite aux paragraphes 1 et 4 ne s'applique ni aux pr
intérieur des Congres ni aux amendements & des propositions déja faites.

concernant le

Article 120
Procédure de présentation des propositions entre deux Congrés

1. Pour étre prise en ., chaque concernant la C ion ou les Arr et
introduite par une Administration postale entre deux Congrés doit 8tre appuyée par au moins deux autres
Administrations. Ces proj stent sans suite lorsque le Bureau international ne regoit pas, en méme temps,
tes déclarations d’appui
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du Bureau i

2. Cespropositions sont adressées aux sutres i ions postales par I’

Article 121
Examen des propositions entre deux Congrés

lai de deux mois est laissé aux Aaministrations
circulaire du Bureau international et, le cas

1. Toute proposition est soumise 3 1a procédure suivante: u
postales des Pays-membres pour examiner la propasition
échéant, pour faire parvenir leurs observations audit Bure: ndements ne sont pas admis. Les réponses
sont réunies par les soins du Bureau i i et ées aux postales avec i
de se prononcer pour ou contre la proposition. Celtes qui n'ont pas fait parvenir leur vote dans un délai de deux
mois sont considérées comme s'abstenant. Les délais précités comptent & partir de la date des circulaires du
Bureau international.

2. Sila un . son Ré ou leurs Py finals, seuies les Adminis-
trations postales des Pays-membres qui sont parties  cet Arrangement peuvent prendre part aux opérations
indiquées au paragraphe 1.
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Article 122

Notification des décisions adoptées entre deux Congrés

1. Les apportées 3 la C. jon, aux A et aux finals de ces Actes sont
ées par une dé i i ique que le Gouvernement de la Confédération suisse est chargé d'établir
2t de transmeztre, & la dermande du Eucean international, aux Gouvernements des Pays-membres,

2. Les modifications apportées aux Réglements et a leurs Protocoles finals sont constatées et notifiées aux
Administrations postales par le Bureau international. |l en est de méme des interprétations visées a l'article 91,
paragraphe 2, lettre c), chiffre 2°, de 1a C ion et aux di iti des Ar

Article 123

Exécution des décisions adoptées entre deux Congres

Toute décision adoptée n'est exécutoire que trois Mois, au moins, aprés sa notification.

Chapitre IV

Finances

Article 124

Fixation et réglement des dépenses de I'Union

1. Sous réserve des paragraphes 2 3 6, les dépenses annuelles
ne doivent pas dépasser les sommes ci-aprés pour les années 1986 e

s aux activités des organes de I'Union
es:
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22 601 400 francs suisses pour {'année 1986;
23028 100 tr. sses pour I'année 1987;

es pour 1'année 1989;
ses pour 1'année 1990,

La limite de base pour I'année 1990 s’applique également aux années postérieures en cas de report du Congrés
prévu pour 1989,

2 Les awvu:«ou atférentes a la réunion du prochain ro:mﬁm (déplacements du secrétariat, frais de transport,
frais d’ de i ¢ de reproduction des documents durant e
Congrés, etc.) ne doivent pas dépasser la limite de 3 345 000 francs suisses.

3. Le Conseil e: a dépasser fes limites
augmentations de:

indemnités de pos

hes 1 et 2 pour tenir compte des
ns ou indemnités, y compris les
personnel en fonction & Genéve

4. Le Conseil exécutif est également autorisé a ajuster, chaque année, le montant des dépenses autres que celles
relatives au personnel en fonction de I'indice suisse des prix 2 la consommation.

5. Par dérogation au paragraphe 1, le Conseil exécutif, ou en cas d’extréme urgence le Directeur général, peut
autoriser un dépassement des limites fixées pour faire face aux réparations importantes et imprévues
du Bureau international, sans toutefois que le montant du dépassement puisse exceder 65000
par année.

i





