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CONVENTION INTERNATIONALE DES
TELECOMMUNICATIONS

PREMIERE PARTIE

DISPOSITIONS FONDAMENTALES

Préambule

En reconnaissant pleinement  chaque pays le droit souverain de régle-
menter ses téléc lénip iaires des gouver:
contractants, ayant en vue de faciliter les relations et la coopération entre
les peuples par le bon foncti des télé ications, ont, d'un
commun accord, arrété la présente Convention, qui est instrument fonda-
mental de I'Union internationale des télécommunications.

ications, les

CHAPITRE 1
C ition, objet et

P

de P'Union

ARTICLE 1
Composition de I'Union
1. L'Union i ionale des télé ications se compose de Mem-

bres qui, eu égard au principe d'universalité et a Iintérét qu'il y a a ce que
la participation a I'Union soit universelle, sont:

a) tout pays énuméré dans I'Annexe 1, qui signe et ratifie la Convention
ou adhére a cet Acte;

) tout pays non énuméré dans I'Annexe 1, qui devient Membre des
Nations Unies et adhére a la Convention conformément aux dispo-
sitions de l'article 46;

&1 |
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5 ¢) tout pays souverain non énuméré dans I’Annexe 1, et non Membre
des Nations Unies, qui adhére & la Convention, conformément aux
dispositions de Particle 46, aprés que sa demande d’admission en
qualité de Membre de I'Union a été agréée par les deux tiers des
Membres de 1'Union.

6 2. En application des dispositions du numéro 5, si une demande d’ad-
mission en qualité de Membre est présentée dans I'intervalle de deux Con-
férences de plénipotentiaires, par la voie diplomatique et par l'entremise
du pays ol est fixé le sigge de I'Union, le secrétaire général consulte les
Membres de I'Union; un Membre sera considéré comme s’étant abstenu s'il
n’a pas répondu dans le délai de quatre mois 3 compter du jour ol il a été

consulté.
ARTICLE 2
Droits et obligations des Membres
7 1. Les Membres de I'Union ont les droits et sont soumis aux obli-

gations prévues dans la Convention

8 2. Les droits des Membres, en ce qui concerne leur participation aux
conférences, réunions et consultations de 1'Union, sont les suivants:

a) tout Membre a le droit de participer aux conférences de I'Union,
est éligible au Conseil d’administration et a le droit de présenter
des candidats aux postes de fonctionnaires élus de tous les organis-
mes permanents de I'Union;

9 ) tout Membre a droit & une voix a toutes les conférences de I'Union,
a toutes les réunions des Comités consultatifs internationaux et, s'il
fait partie du Conseil d’administration, 2 toutes les sessions de ce
Conseil;

10 ¢) tout Membre a également droit & une voix dans toute consultation
effectuée par correspondance.
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ARTICLE 3

Siége de I'Union

Le siége de I'Union est fixé 3 Genéve,

ARTICLE 4
Objet de I"'Union
1. L’Union a pour objet:

) de maintenir et d’étendre la coopération internationale pour Pamélio-
ration et I'emploi rationnel des télécommunications de toutes sortes;

b) de favoriser le développement de moyens techniques et leur exploi-
tation la plus efficace, en vue d’augmenter le rendement des services
de télécommunication, d'accroitre leur emploi et de généraliser le
plus possible leur utilisation par le public;

¢) d’harmoniser les efforts des nations vers ces fins.

2. A cet effet et plus particuli¢rement, 1'Union:

attribution des fréquences du spectre radioélectrique et

Tenregistrement des assignations de fréquence, de fagon a éviter les

brouillages nuisibles entre les stations de radiocommunications des

différents pays;

b) coordonne les efforts en vue d’éliminer brouillages nuisibles entre
les stations de radiocommunications de: Tents pays et d'améliorer
Putilisation du spectre des fréquences;

¢) coordonne les efforts en vue de permettre le développement harmo-
nieux des moyens de télécommunication, notamment ceux faisant
appel aux technigues spatiales, de maniére a wtiliser au micux les
possibilités qu’ils offrent;

B
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d) favorise la collaboration entre ses Membres en vue de I'érablissement
de tarifs 3 des niveaux aussi bas que possible, compatibles avec un
service de bonne qualité et une gestion financicre des télécommuni-
cations saine et indépendante;

e) encourage la création, le développ

installations et des réseaux de télécommunications dans les pays en
voie de développement par tous les moyens i sa disposition, en parti-
culier par sa participation aux programmes appropriés des Nations
Unies;

et le perfec des

#) provoque I'adoption de mesures permettant d'assurer la sécurité de la
vie humaine par la coopération des services de télécommunication;

g) procéde 2 des études, arréte des réglementations, adopte des résolu-
tions, formule des recommandations et des voeux, recueille et publie
des i jons ¢ les télé icati

ARTICLE 5
Structure de I'Union
L'Union comprend les organes suivants:
1. la Conférence de plénipotentiaires, organe supréme de I'Union;

2. les conférences administratives;

3. le Conseil d’administration;

4 les permanents désignés ci-aprés:

a) le Secrétariat général;

b) le Comité international d’enregistrement des fréquences (I.F.R.B.);

¢} le Comité consultatif international des radiocommunications
(CCIR.).

d) le Comité ltatif i ional télé, hi et téléphoni
(CCIT.T.).
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ARTICLE 6
Conférence de plénipotentiaires

1. La Conférence de plénipotentiaires est composée de délégations repré-

sentant les Membres. Elle est convoquée a intervalles réguliers, normale-
ment tous les cing ans.

2. La Confé de pléni

a) détermine les principes généraux que doit suivre I'Union pour
atteindre les objectifs énoncés 4 P'article 4 de la présente Convention;

b) examine le rapport du Conseil d’administration relatant l'activité de
tous les organismes de I'Union depuis la derniére Conférence de
plénipotentiaires;

¢) établit les bases du budget de I'Union ainsi que le plafond de ses
dépenses pout la période allant jusqu'a la prochaine Conférence de
n_ms_voﬁ: ires, aprés avoir examiné le programme des conférences
tives et des réuni que I'Union tiendra probablement
durant cette période;

d) fixe les traitements de base, les échelles de traitements et le régime
des indemnités et pensions de tous les fonctionnaires de 1'Union et
formule, au besoin, toutes directives mm:m_..u_nm concernant les effec-
tifs de I'Union;

e) examine les comptes de I'Union et les approuve définitivement s'il
y a lieu;

) élit les Membres de I'Union appelés & composer le Conseil d’admi-
nistration;

2) €lit le secréraire général et le vice-secréraire général et fixe la date a
laquelle ils prennent leurs fonctions;

#) élit les membres de I'IF.R.B. et fixe la date 3 laquelle ils prennent
leurs fonctions;

i) révise la Convention si ellz: le juge nécessaire;

Bl | H
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conclut ou révise, le cas échéant, les accords entre I'Union et les autres
ternationales, examine tout accord provisoire conclu
par le C ‘administration au nom de I'Union avec ces mémes
organisations et lui donne la suite qu'elle juge convenable;

39§

40 k) traite toutes les autres questions de télécommunication jugées néces-
saires.

ARTICLE 7

Conférences administratives

41 1. Les conférences administratives de I'Union comprennent:
a) les conférences administratives mondiales;

42 b) les conférences administratives régionales.

43 2. Les conférences administratives sont normalement convoquées pour
traiter de questions de télécommunication particuliéres. Secules les ques-
tions inscrites a leur ordre du jour peuvent y étre débattues. Les décisions
de ces conférences doivent étre, dans tous les cas, conformes aux disposi-
tions de la Convention.

44 3. (1) L'ordre du jour d'une conférence administrative mondiale peut
comporter:
a) la révision partielle des R 1 dmini ifs é au
numéro 571;
45 b) exceptionnellement, la révision compléte d'un ou plusieurs de

ces Réglements;

46 ¢) toute autre question de caractére mondial relevant de la compé-
tence de la conférence.
47 (2) L'ordre du jour d’une conférence administrative régionale ne peat

porter que sur des questions de télécommunication particuliéres de carac-
tére régional, y compris des directives destinées au Comité international
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d’enregistrement mam ?onzn:na en ce qui concerne ses nn=<=nm 5&32:.

ARTICLE 8

Conseil d’administration
1. (1) Le Conseil d’administration est composé de trente-six Membres
élus par la Conférence de plénipotentiaires en tenant compte de

¢ d’une répartition équitable des siéges du Conseil entre toutes
ns du monde. Sauf dans les cas de vacances sc produisant dans les

nt leur mandat jusqu'a la date i
laquelle la Conférence de plénipo res procede a 'élection d'un nouveau

Conseil. Ils sont rééligibles.

(2) Chaque Membre du Conseil désigne pour siéger au Conseil une
personne qui peut étre assistée d’un ou plusieurs assesseurs.

2. Le Conseil d’administration établit son propre réglement intéricur

Yintervalle qui sépare les Conférences de plénipotentiaires, le
stration agit en tant que mandataire de la Conférence de
plénipotentiaires dans les limites des pouvoirs délégués par celle-ci.

4. (1) Le Conseil d’administration est chargé de prendre toutes mesures
pour faciliter la mise & exécution, par les Membres, des dispositions de la
Convention, des Reglements administratifs, des décisions de la Conférence
de plénipotentiaires et, le cas échéant, des décisions des autres conférences
et réunions de I'Union ainsi que d’accomplir toutes les autres taches qui lui
sont assignées par la Confé, de plénipotentiaires.

g+
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(2) 11 assure une coordination efficace des activités de P'Union et
exerce un controle financier effectif sur les organismes permanents.

(3) 1l favorise la coopération internationale en vue d’assurer par tous
les moyens a sa disposition, et notamment par la participation de I'Union aux
programmes appropriés des Nations Unies, la coopération technique avec les
pays en voie de développement, conformément 2 l'objet de I'Union, qui
est de favoriser par tous les moyens possibles le développement des télé-
communications.

ARTICLE 9
Secrétariat général

1. (1) Le Secrétariat général est dirigé par un secrétaire général assisié
d'un vice-secrétaire général.
B

(2) Le secrétaire général et le vice-secrétaire général prennent leur
service 2 la date fixée au moment de leur élection. Ils restent normalement
en fonctions jusqu’a _m‘%:o fixée par la Conférence de plénipotentiaires au
cours de sa réunion suivante et sont rééligibles.

(3) Le secrétaire général prend toutes les mesures requises pour faire
en sorte que les ressources de 'Union soient utilisées avec économie et il
est responsable devant le Conseil d’administration pour la totalité des
aspects administratifs et financiers des activités de I'Union. Le vice-secrétaire
général est responsable devant le secrétaire général.

2. (1) Si I'emploi de secrétaire général devient vacant, le vice-secrétaire
général succéde au secrétaire général dans son emploi, qu'il conserve
jusqu'a la date fixée par la Conférence de plénipotentiaires au cours de sa
réunion suivante; il est éligible & ce poste.
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(2) Si I'emploi de vice-secrétaire général devient vacant 3 une date
antérieure de plus de 180 jours a celle qui a été fixée pour la réunion de
la prochaine Confq de le Conseil d’administration
nomme un successeur pour la durée du mandat restant i courir.

(3) Si les emplois de secrétaire général et de vice-secréraire général
deviennent vacants simultanément, le directeur du Comité consultatif inter-
national qui a été le plus longtemps en service exerce les fonctions de secré-
taire général pendant une durée ne dépassant pas 90 jours. Le Conseil
d’administration nomme un secrétaire général et, si les emplois sont mn<n==m
vacants 4 une date antérieure de plus de 180 jours i celle éé
fixée pour la réunion de la prochaine Conférence de plénipotentiaires, il
nomme également un vice-secrétaire général. Un fonctionnaire ainsi nommé
reste en service pour la durée restant i courir du mandat de son prédéces-
seur. Il peut faire acte de candidature a I'élection au poste de secrétaire
général ou de vice-secrétaire général a la Conférence de plénipotentiaires
précitée.
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3. Le secrétaire général agit en qualité de représentant légal de I'Union.

4. Le vice-secrétaire général assi

*A 4 _ ~ g%%ﬁm%aﬁ Y %%%m%ﬁ S m& S wﬁ JZ%%U -’ ..mmw% @ de ses fonctions et assume les tiches pa
%Mmmmﬁ R FO*FE il n 7@%% IS &ﬁﬂa— %%%MHER R TE mm:m.a&. I exerce les fonctions du se
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rétaire général dans I'exercice
res que lui confie le secrétaire
re général en I'absence de ce

R8T RS R £ o) 2 W < ARTICLE 10

Comité i ional d’enregi des fré
R TR R A I, (~ e em) 7 T R B |6
# - HIH< O ORI R 0° 1) R O QRIS En
IR YA QB O£ & L HKCOHBUEVERVS
20 1) AR KA R0 e U B 00 O MR WY

ﬁ — 1. Le Comité international d’enregistrement des fréquences (1. F. R. B.}
est composé de cing membres indépendant €lus par la Conférence de pléni-
potentiaires. Ces membres sont élus parmi les candidats proposés par les
pays Membres de I'Union, de maniére a assurer une répartition équitable
entre les régions du monde. Chaque Membre de 1'Union ne peut proposer

qu'un seul candidat, ressortissant de son pays.
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2. Les membres du Comité international d'enregistrement des fréquen-
ces, en s'acquittant de leur tiche, ne représentent pas leur pays ni une région,
mais sont des agents impartiaux investis d’'un mandat international.

3. Les tiches essentielles du Comité international d’enregistrement des

fréquences consistent:
a) i effectuer une inscription méthodique des assignations de fréquence
faites par les différents pays, de maniére a fixer, conformément 2 la

procédure spécifiée dans le Réglement des radioc ications et, le
cas échéant, conformément aux décisions des conférences compétentes
de 'Union, la date, le but et les caractéristiques techniques de chacune
de ces assignations, afin d’en assurer la reconnaissance internationale
officielle;

b) a effectuer, dans les mémes conditions et dans le méme but, une
ion méthodique des emplacements assignés par les pays aux
s géostationnaires;

¢) 4 fournir des avis aux Membres en vue de l'exploitation d'un nombre
aussi grand que possible de voies radioélectriques dans les régions du
spectre des fréq ot des brouill isibles peuvent se pro-
duire ainsi qu'en vue de lutilisation équitable, efficace et écono-

mique de lorbite des satellites géostationnaires;

d) a exéeuter toutes les tiches additionnelles relatives a I'assignation et
a Putilisation des fréquences ainsi qu'a lutilisation de l'orbite des
satellites géostationnaires conformément aux procédures prévues par
le Réalement des radiocommunications, prescrites pat une conférence
compétente de I'Union ou par le Conseil d’administration avec le
consentement de la majorité des Membres de I'Union en vue de la
préparation d'une telle conférence ou en exécution de ses décisions;

) & tenir A jour les dossiers indispensables qui ont trait a Uexercice de
ses fonctions.

ARTICLE 11

Comités consultatifs internationaux
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L. (1) Le Comité consultatif international des radiocommunications
(CCIR) est chargé deffectuer des études et d’émettre des avis sur les
questions techniques et d’exploitation se rapportant spécifiquement aux
radiocommunications.

(2) Le Comité consultatif international télégraphique et téléphoniq
(C.C.LT.T) est chargé d'effectuer des érudes et d'émettre des avis sur les
questions techniques, d’exploitation et de tarification concernant la télé.
graphie et la téléphonie.

(3) Dans I'accomplissement de ses taches, chaque Comité consultatif
international doit porter diiment attention a I'étude des questions et a
Iélaboration des avis directement liés 4 la création, au développement et au
perfecti des t€lé ications dans les pays en voie de dévelop-
pement, dans le cadre régional et dans le domaine international.

2. Les Comités consultatifs internationaux ont pour membres:
a) de droit, les administrations de tous les Membres de I'Union;

b) 1oute exploitation privée reconnue qui, avec I'approbation du Membre
qui I'a reconnue, demande a participer aux travaux de ces Comités.

3. Le fonctionnement de chaque Comité consultatif international est
assuré par:

a) l'assemblée pléniere;
b) les commissions d’études qu'il constitue;

) un directeur, €lu par une assemblée pléniére et nommé en conformité
avec le Réglement général.

4. Il est institué une Commission mondiale du Plan ainsi que des Com-
missions régionales du Plan, selon des décisions conjointes des assemblées
plénieres des Comités consultatifs internationaux. Ces Commissions élabo-
rent un Plan général pour le réseau international de télécommunications,
afin de faciliter le développement coordonné des services internationaux
de télécommunication. Elles soumettent aux Comités consultatifs interna-
tionaux des questions dont I’étude présente un intérét particulier pour
les pays en voie de développement et qui relevent du mandat de ces
Comités.
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79 5. Les méthodes de travail des Comités consultatifs internationaux sont
définies dans le Reglement général.

ARTICLE 12
Comité de coordination

80 1. (1) ro ncB:o de noo:__:m:o: »mm;.n le secrétaire général et lui

pleinement compte en cela des décisions du Conseil d’administration et des
intéréts de 'Union tout entiére.

81 (2) Le Comité examine dégalement
lui sont soumises par le Conseil d'adminisi
tions, le Comité présente au Conseil un rapport a leur sujet par l'intermé-
diaire du secrétaire général.

82 2. Le Comité de coordination est composé du vice-secréraire général, des
directeurs des Comités consultatifs internationaux et du président du Comité
international d’enregistrement des fréquences; il est présidé par le secré-
taire général.

ARTICLE 13
Les foncti ires élus et le p | de I'Union
83 1. (1) Dans I'accomplissement de leurs fonctions, les fonctionnai

ainsi que le personnel de 'Union ne doivent solliciter ni accepter
tions d’aucun gouvernement, ni d’aucune aut extérieure 3 I'Union.
doivent s’abstenir de tout acte incompatible avec leur situation de fonction-
naires internationaux.
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(2) Chaque Membre doit respecter le caractére exclusivement inter-
national des fonctions des fonctionnaires €élus et du personnel de I'Union,
et ne pas chercher A les influencer dans I'exécution de leur tiche.

(3) En dehors de leurs fonctions, les fonctionnaires élus ainsi que
le personnel de I'Union, ne doivent pas avoir de participation ni d’intéréts

financiers, de quelque nature que ce soit, dans une entreprise quelconque
s'occupant de télécommunications. Toutefois, I'expression « intéréts finan-
ciers » ne doit pas étre interprétée comme s’opposant a la continuation de
versements pour la retraite en raison d’un emploi ou de services antérieurs.

différents, Membres de
aux membres du Comité international d’enregistrement des fréquences. Lors
de 'élection de ces fonctionnaires, il convient de tenir dament compte des
principes exposés au numéro 87 et d’une répartition géographique appropriée
entre les régions du monde.

3. La considération dominante dans le recrutement et la fixation des
conditions d’emploi du personnel doit étre la nécessité d’assurer 2 1'Union
les services de personnes possédant les plus hautes qualités d'efficience,
de compétence et d’intégrité. L'importance d'un recrutement effectué sur
une base géographique aussi large que possible doit étre diment prise en
considération.

ARTICLE 14

Organisation des travaux et conduite des débats
aux conférences et autres réunions

B
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88 1. Pour l'organisation de leurs travaux et la conduite de leurs débats,
les confé les blées plénieres et ré des Comités consultatifs
internati li le régl intérieur compris dans le Reglement
général.

89 2. Chaque conférence, assemblée pléniére ou réunion des Comités con-
sultatifs internationaux peut adopter les régles qulelle juge indispensables
en complément de celles du réglement intérieur. Toutefois, ces régles com-
plémentaires doivent étre compatibles avec les dispositions de la Convention
et du Réglement général; s'il s'agit de régles complémentaires adoptées par
des assemblées pléniéres et des commissions d’études, elles sont publiées sous
forme de résolution dans les documents des assemblées plénicres.

ARTICLE 15
Finances de I'Union

90 1. Les dépenses de I'Union comprennent les frais afférents:

4) au Conseil d’administration et aux or s de I'Union;

91 b) aux Conférences de plénipotentiaires et aux conférences administra-
tives mondiales.

92 2. Les dépenses de I'Union sont couvertes par les contributions de ses
Membres, déterminées en fonction du nombre d'unités correspondant a la
classe de contribution choisie par chaque Membre selon le tableau suivant:

classe de 30 unités
classe de 25 unités
classe de 20 unités
classe de 18 unités
classe de 15 unités
classe de 13 unités



KNP =

_E

RE 0

K 0

+EEir

P

R

Elm

JRRE: =t

RE:S=t e

IRESISIE ke

=t

RS |

o 2" <40 © AV WE 10 42 L © REIHPE DB
B {4 r@°
DOMRUEONVYRY O URESHEROEAR KR
CIERBERE VS LV R vgVPmng’le

#E 1foV BT e B Hinb IR o Ml RERHEK O
VY OEAOmES ) UMU AR L0 RR MR v
SREHFFFIE O VEE 0

<o " BRI R AW O U D S iRk 4
B REHBE VB 0°

RY o~ SOURENFREES Y S o@dam s VOKFAOE

R o

AR S O Y O S VY e v o Bm o REH
BRUVeelRS HIURSER T O00 ) 49-Q s0 SRk K
RMLOLSUE YR HEFEENBHRELXOHEREC
REHEURFCRBREY | BREU ML

A

1 RD1 2 6 S W ORI 5201 SR o 3 5K M e

93

94

95

96

97

98

classe de 10 unités
classe de 8 unités
classe de 5 unités
classe de 4 unités
classe de 3 unités
classe de 2 unités
classe de 1 % unités
classe de 1 unité
classe de Y unité

3. Les Membres choisissent librement la classe de contribution selon
laquelle ils entendent participer aux dépenses de I'Union.

4. Aucune réduction du nombre d’unités de contribution, établi con-
formément a la Convention, ne peut prendre effet pendant la durée de
validité de cette Convention.

5. Les dép des f dmini ives régionales visées au
numéro 42 sont supportées par tous les Membres de la région concernée,

selon la classe de contribution de ces derniers et, sur la méme base, par
ceux des Membres d'autres régions qui ont éventuellement participé a de
telles conférences.

6. Les Membres payent a I'avance leur part contributive annuelle, cal-
culée d'aprés le budget arrété par le Conseil d’administration.

7. Un Membre en retard dans ses paiements a I'Union perd son droit
de vote défini aux numéros 9 et 10, tant que le montant de ses arriérés
est égal ou supérieur au montant des contributions a payer par ce Membre
pour les deux années précédentes.

8. Les dispositions régissant les contributions financiéres des exploita-
tions privées reconnues, des organismes scientifiques ou industriels et des
organisations internationales figurent dans le Reglement général.

EIIH



