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needs of the Committee approved by the Plenary Assembly

707 Sastance

CHAPTER I8

Proposals for Administrative Conferences

708 1. In accordance wath 181, the Consubtative Committees may make

proposals for n in 193

709 2 Suchpeo
assembly, coord
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CHAPTER 19

Relations of Consultative Committees between themselves
and with other International Organizations

i. (1) Plenary Assemblics of Consultative Committces may set up joint
study groups to study and make recommendations on questions of common
intcrest.

(2) The Directors of Consultative Committees may, in collaboration
with the Group Chairmen, organize joint mectings of study groups of both
Consultative Committees, to study and prepare draft recommendations on
questions of common intercst.  Such draft recommendations shall be
submitted to the next meeting of the Plenary Assembly of ecach Consultative
Committee.

2. The Plenary Assembly or the Director of a Consultative Committee
may invite a representative of this Co d, in an advisory
capacity, mectings of the other Cons| ive Committee or of other inter-
national organizations to which that Consultative Committee has been
invited.

3. The Secretary-General, the Deputy Secretary-General, the Chairman
of the International Frequency Registration Board, and the Director of the
other Consultative Committce, or their representati may attend meetings
of a Consultative Committee in an advisory capacity. In case of need, a
Consultative Committec may invite to attend its meetings, in an advisory
capacity, representatives of any permanent organ of the Union which has
not considered it necessary to be represented.

HRH
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ANNEX 6
(see Article 28)

Agreement hetween the United Nations
and the International Telecommunication Union

Preamble

In consideration of the provisions of Article 57 of the Charter of the
United Nations and of Article 26 of the Convention of the International
Telecommunication Union of Atlantic City 1947, the United Nations and
the International Telccommunication Union agree as follows:

ARTICLE |

The United Nations recognizes the International Telecommunication
Union (hereinafter called ““the Union'") as the specialized agency respon-
sible for taking such action as may be appropriate under its basic instru-
ment for the accomplishment of the purposes set forth therein.

ARTICLE 11

Reciprocal Representation
1. The United Nations shall be invited to send representatives to
participate. 5_255 vote, in the deliberations of all the Plenipotentiary
and of the Union. It H also, after appro-
priate cc to send representatives to attend inter-
national co ative committees or any other meetings convened by the
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Union with the right to participate without vote in the discussion of items
of interest to the United Nations.

2. The Union shall be invited to send representatives to attend meetings
of the General Assembly of the United Nations for the purposes of con-
sultation on telecommunication matters.

3. The Union shall be invited to send representatives to be present
at the meetings of the Economic and Social Council of the United Nations
and of the Trusteeship Council and of their commissions or committees,
and to participate, without vote, in the deliberations thereof with respect
to items on the agenda in which the Union may be concerned.

4. The Union shall be invited to send representatives to attend meetings
of the main committees of the General Assembly when matters within
the competence of the Union are under discussion and to participate, without
vote, in such discussions.

5. Written statements presented by the Union shall be distributed by
the Secretariat of the United Nations to the Members of the General
Assembly, the Economic and Sociat Council and its commissions, and the
Trusteeship Council as approptiate. Similarly, written statements pre-
sented by the United Nations shall be distributed by the Union to its
Members.

ARTICLE IIl

Proposal of Agenda Items
) After such preliminary consultation as may be necessary, the Union shall
include on the agenda of Plenipotentiary or Administrative Conferences

or .:._mo::wz.c.‘ other organs of the Union, items proposed to it by the
United Nations. Similarly, the Economic and Social Council and its

IR P
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commissions and the Trusteeship Council shall include on their agenda
items proposed by the Conferences or other organs of the Union.

ARTICLE IV
Recommendations of the United Nations

1. The tJnion, having regard to the obligation of the United Nations
to promote the objectives set forth in Article 55 of the Charter and the
function and power of the Economic and Social Council under Article 62
of the Charter to make or initiate studies and reports with respect to inter-
national economic, social, ral, educational, health and related matters
and to make recommendations concerning these matters to the specialized
agencies concerned and having regard also to the responsibility of the
United Nations, under Articles 58 and 63 of the Charter; to make recom-
mendations for the co-ordination of the policies and activities of such
specialized agencies, agrees to arrange for the submission, as soon as
possible, to its appropriate organ for such action as may seem proper. of
all formal recommendations which the United Nations may make to it,

2. The Union agrees to enter into consultation with the United
Nations upon request with respect to such recommendations, and in due
course to report to the United Nations on thc action taken by the
Union or by its Members to give effect to such recommendations or on
the other results of their consideration.

3. The Union will co-operate in whatever further measures may be
necessary to make co-ordination of the activities of specialized agencies
and those of the United Nations fully effective. In particular, it agrees
to co-operate with any body or bodies which the Economic and Social
Council may establish for the purpose of facilitating such co-ordination
and to furnish such information as may be required for the carrying out
of this purpose.
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ARTICLE V

Excbange of Information and Documents

1. Subject to such arrangements as may be necessary for the safe-
guarding of confidential material, the fullest and premptest exchange of
appropriate information and documents shall be made oetween the United
Nations and the Union to meet the requirements of each.

2. Without prejudice to the generality of the provisions of the pre-
ceding paragraph:

a) the Union shall submit to the United Nations an annual report
on its activities;

b) the Union shall comply to the filtiest extent practicable with any
request which the United Nations may make for the furnishing of
special reports, studies or information;

¢) the Secretary-General of the United Nations shall, upon request,
consult with the appropriate anthovity of the Union with a view
to providing to the Union such information as may be of special
interest to it.

ARTICLE VI
Assistance to the United Nations

The Union agrees to co-operate with and to render all possible assistance
to the United Nations, its principal and subsidiary organs, in accordance
with the United Nations Charter and the International Telecommunication
Convention, taking fully into account the particular position of the indi-
vidual members of the Union who are not members of the United Nations.

IHK]R
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ARTICLE V11
Relations with the Inter

I Court of Justice

1. The Union agrees to furnish any information which may be requested
by the International Court of Justice in pursuance of Article 34 of the
Statute of the Court.

2. The General Assembly authorizes the Union to request advisory
opinions of the International Court of Justice on Jegal questions arising
within the scope of its competence other than questions concerning the
mutual relationships of the Union and the United Nations or other specia-
lized agencies.

3. Such request may be addressed to the Court by the Plenipotentiary
Conference or the Administrative Council acting in pursuance of an
authorization by the Plenipotentiary Conference.

4. When requesting the International Court of Justice to give an
advisory opinion the Union shall inform the Economic and Social Council
of the request.

ARTICLE VIII
Personnel Arrangements

I. The United Nations and the Union agree to develop as far as
practicable common personnel standards, methods and arrangements
designed to avoid serious discrepancies in terms and conditions of employ-
ment, to avoid competition in recruitment of personnel, and to facilitate
any mutually desirable interchange of personnel in order to obtain the
maximum benefit from their services.

2. The United Nations and the Union agrec to co-operato to the
fullest extent possible in achieving these ends.
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ARTICLE IX

Statistical Services

1. The United Nations and the Union agree to strive for maximum
co-operation, the e on of all undesirable duplication between them,
and the most effic se of their tec 1 personnel in their respective
collection, analysis, publical standardization, improvement and disse-
mination of I information. They agree to combine their efforts
to secure the greatest possible uscfulness and utilization of statistical
information and to minimize the burdens placed upon national govern-
ments and other organizations from which such information may be
collected.

2. The Union recognizes
for the collection, i
dissemination of stat
organizations.

United Nations as the central agency
ion, standardization, improvement and
cs serving the general purposes of international

3. The United Nations recognizes the Union as the central agency
responsible for the coll s, publication, standardization, improve-
ment and dissemination of s ics within its special sphere, without
prejudice to the rights of the United Nations to concern itself with such
statistics so far they may be essential for its own purposes or for the
improvement of statistics thronghout the world.  All decisions as to the
form in which its service documents are compiled rest with the Union.

as practi-

qucst,

5. It is agreed that data supplied to the United Nations for incorpo-
ration in its basic statistical serics or special reports should so far as

practicable and appropriate be made available to the Vinion upon request.

Mo |l
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ARTICLE X
Administrative and Technical Services

\. The United Nations and the Union recognize the desirability in
the interests of the most efficient use of personnel and resources, of avoid-
ing. whenever possible, the establishment of competitive or overlapping
services, and when necessary to consult thereon to achieve these ends

2. Arrangements shall be made between the Unite
Union in regard to the registration and deposit of officia

ARTICLE X1

Budgetary and Financial Arrangements

1. The budget or the
mitted to the United Nati
mitted to the Members of
recommendations thereon

2. The Union shall he entit end representatives to participate,
without vote, in the deliberations ieneral Assembly ot any com-
mittee thereof at all times when the budget of the Union is under con
sideration.

ARTICLE XI1
Financing of Special Services

1. in the event of the Union being faced with the necessity of incurning



af

S

] £ 3o
BCH

R ERBOXERVER OLER HorNESH
SR A I E D R T 048 D s E TR
MCERYL R S ET LI E e R awiEL e U4

EHE re®
o FEEEOR SO L BaCER L s O WEER
EE R BWE O LR BREUX2WEHEHOHERD +
(P OERCHEMSRECHECTEL O 2w B
AURE Qe HIB 0 N R §E R A 0

T EEREUETE
B ORI HHE R R Ba S #E S w0
FyelEUERw QR CBEUE O VvEHER#H@ELDE
R R R e r0 BT 00 T 4 20

HHE% BERCECHER

—~ BEn #OVECHIER HEEERXIERHE
WEEERY QT iR E v e O B{HE C Himx b
B 0 S S R i L o0 1 0 LR T v 1
SRIY QB KL VAT v QI B M S G <
e

~ HEEE@R #HOURECKOERY O SVECHY
VOHLERRIEE A HK S BRCEHTR DS @ E v
QUEF eV UEEOT ol BREEEVS L

’

Aau T Q B o B A e

H e KB KR

t the most equitable manner in

Jnited Nations and the Union shall

or fiscal serv
Union and p

ARTICLE X1l

United Nutions Laissez-Pusser

shall have the rght 1o use the laissez-passer of
e with special arrangements 1o be negotiated
neril of the United Nations and the competent

ARTICLE XtV

Inter-Agency Agreements

L The Limo
of the nature
the Union

will inform the U

Hon
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ARTICLE XV

Liaison

. The United Nations and the Union agree to the foregoing provi-
sions in the behief that they will ¢ bute to the maintenance of effective
tinison between the two orga s. They affiem their ntention of

taking whatever measures may be necessary to this end.

2. The liaison arrangements provided for in this agreement shall
apply, as far as appropriate, to the ions between the Union and the
United Nations, including its branch and regional offices.

ARTICLE XVI

United Nations Telecommunication Services

t it is important that the United Nations
s the Members of the Union for opera

ing ,1%033::_2:0: services.

2. The United Nations undertakes to operate the telecommunication
services under its control in accordance with the terms of the International
Telecommunication Convention and the regulations annexcd thereto.

3. The precise arrangements for implementing this article shall be
dealt with separately.

ARTICLE XVII

Implementation of Agreement

The Secretary-General of the United Nations and the appropriate
authority of the Union may enter into such supplemen
for the implementation of this agreement as may be found desirable
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ARTICLE XViil

Revision

On six months’ notice given on either
subject to revision by agrecment between the

and the Union.

ARTICLE XIX

Entry into Force

1. This agreement will come into force provisionally after approval
by the General Assembly of the United Nations and the Plenipotentiary
Telecommunication Conference at Atlantic City in 1947

2. Subject to the aforementioned approvals, the agreement will
formally enter into force at the same time as the International Telecom-
munication Convention concluded at Atlantic City in 1947 or at some
earlier date as may be arranged for by a decision of the Union.

NOH



CONVENTION INTERNATIONALE
DES TELECOMMUNICATIONS

PREAMBULE

En reconnaissant pleinement 4 chaque pays le dreit souverain de régle-
nenter ses télécommunications, les plénipotentiaires des gouvernements
contractants, ayant en vue de faciliter les relations et la coopération entre
les peuples par le bon fonctionnement des télécommunications. ont, d'un
commun accord, arrété la présente Convention.

Les pays et groupes de territoires qui deviennent parties 2 la présente
Convention constituent I'Union internationale des télécommunications.

CHAPITRE |

Composition, objet et structure de I'Union

ARTICLE 1
Composition de 1"Union

. L'Union internationale des télécommunications comprend des
Membres et des Membres associés.

2. Est Membre de I'Union:

a) tout pays ou groupe de territoires énuméré dans 1’Annexe 1, aprés
signature ct ratification de 1a Convention, ou adhésion A cet Acte
par le pays ou groupe de territoires, ou pour son compte;

b

=

tout pays, non énuméré dans I'’Annexe 1, qui devient Membre
des Nations Unies et adhére A la présente Convention, confor-
mément aux dispositions de l'article 18;

c

tout pays souverain, non énuméré dans I'Annexe 1 et non Membre
des Nations Unies. qui adhére a la Convention conformément

1

1O

aux dispositions de I’article 18, aprés que sa demande d’admis-
sion en qualité de Membre de I'Union a été agréée par les deux
tiers des Membres de 1’Union.

3. Est Membre associé de I’Union:

a) tout pays, territoire ou groupe de territoires ‘énuméré dans
I'Annexe 2, aprés signature et ratification de la Convention ou
adhésion & cet Acte par ce pays, territoire ou groupe de territoires
ou pour son compte;

b

=

tout pays, non Membre de I'Union aux termes des numéros 4
16, dont la demande d’admission & 1'Union en qualité de Membre
associé est acceptée par la majorité des Membres de I’Union
et qui adhere 3 la Convention conformé t aux dispositions
de larticle 18;

c

<

tout territoire ou groupe de territoires, n’ayant pas l'entiere
responsabilité¢ de ses relations internationales, pour le compte
duquel un Membre de 1'Union a signé et ratifié la présente
Convention ou y a adhéré conformément aux dispositions des
articles 18 ou 19, lorsque sa demande d’admission en qualité
de Membre associé, présentée par le Membre de 1"Union respon-
sable, a été approuvée par la majorité des Membres de I'Union;

d

tout territoire sous tutclle dont la demande d’admission en
qualité de Membre associé a été présentée par les Nations Unies
et au nom duquel les Nations Unies ont adhéré & la Convention
conformément aux dispositions de I'article 20.

4. Si un territoire, ou groupe de territoires, faisant partie d'un groupe
de territoires constituant un Membre de I'Union devient, ou est devenu,
Membre associ¢ de 1'Union selon les dispositions des numéros 7 et 9, scs
droits et obligations prévus par la présente Convention ne sont plus que
ceux d'un Membre associé.

5. En application des dispositions des numéros 6, 8 et 9, si.une demande
d’adhésion en qualité de Membre et de Membre associé est présentée dans
I'intervalle de deux Conférences de plénipotentiaires, par la voie diplo-
matique et par I'entremise du pays od est fixé le siége de I'Union, le secré-
taire général consulte les Membres de I'Union; un Membre scra considéré
comme s'étant abstenu s'il n'a pas répondu dans le délai de quatre mois
& compter du jour ot il a été consulté.
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ARTICLE 2

Droits et obligations des M

et des Membres assoclés

1. (1) Tous les Membres ont le droit de participer aux conférences
de 1'Union et sont éligibles A tous ses organismes.

(2) Chaque Membre a droit & une voix & toutes les conférences
de I'Union, A toutes les réunions des Comités consultatifs internationaux
auxquelles il participe et, 8’il fait partic du Conscil d’administration, &
toutes les sessions de ce Conseil.

(3) Chaque Membre a également droit & une voix dans toute consul-
tation effectuée par correspondance.

2. Les Membres associés ont les mémes droits et obligations que les
Membres de 1’Union. Toutefois, ils n’ont pas le droit de vote dans les
conférences ou autres organismes de 1'Union ni celui de présenter des
candidats au Comité international d’enregistrement des fréquences. Ils ne
sont pas éligibles au Conseil d’administration.

ARTICLE 3
Sitge de 1'Unilon

Le siége de I'Union est fixé & Genéve.

ARTICLE ¢
Objet de I'Union
1. L'Union a pour objet:

a) de maintenir et d'étendre la coopération internationale pour
I'amélioration et 1'emploi rationnel des télécommunications
de toutes sortes;

b) de favoriser le développement de moyens techniques et leur
exploitation la plus efficace, en vue d’augmenter le rendement
des scrvices de télécommunications, d’accroitre leur emploi et
de généraliser, le plus possible, leur utilisation par le public;

¢) d’harmoniser les efforts des nations ~ers ces fins communes.

8 O 1
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2.

A cet effet et plus particuliérement, I'Union:

a) effectue I'attribution des fréquenees du spectre et I'enregistrement
des assignations de fréquence, de fagon 2 éviter les brouillages
nuisibles entre les stations de radiocommunications des différents

pays;

b) coordonne les efforts en vue d’éliminer les brouillages nuisibles
entre les stations de radiocommunications des différents pays

et d’améliorer V'utilisation du spectre;

[

-

d) encourage la création, le développement et le perfectionnement
des installations et des réseaux de télécomniunications dans les
pays nouveaux ou en voie de développement par tous les moyens
A sa disposition, en particulicr par sa participation aux pro-

grammes appropriés des Nations Unies;
e

<

nications;

/) procéde A des études, élabore des recommandations et des
veeux, recueille et publie des informations concernant les télé-

com ions, au bénéfice de tous les Membres et Membres

associés.

ARTICLE 5
Structure de 1'Unlon

L’organisation de 1’Union repose sur:

1.
2.

3
4,

la Conférence de plénipotentiaires, organe supréme de 1'Union;
les Conférences administratives;

le Conseil d'administration;

les organismes permanents désignés ci-aprés:

a) le Secrétariat général;

b) le Comité international d'enregistrement des fréquences
(LF.R.B.);

o

favorise }a collaboration entre ses Membres et Membres associés
en vue de 1'établissement de tarifs & des niveaux aussi bas que
possible, compatibles avec un service de bonne qualité et une
gestion financiére saine et indépendante des télécommunications;

provoque I'adoption de mesures permettant d’assurer la sécurité
de la vie humaine par la coopération des services de télécommu-
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<) ie Comité consultatif international des radiocommunications 46 a) A la demande d’au moins vingt Membres et Membres associés
(C.CIRY); de I'Union adressce individucllement au secrétaire général, ou

d) le Comité consultatif international télégraphique et téléphonique - . . i

47 b) sur proposition du Conseil d’administration.
(C.C.LT.T).
48 (2) Dans les deux cas, une nouvelle date et un nouveau lieu, ou
ARTICLE 6 ’un des deux sculement, sont fixés avec I'accord de la majorité des Membres
Conférence de plénipotentiaires de I"Union.
1. La Conférence de plénipotentiaires: ARTICLE 7

a) détermine les principes généraux que doit suivre 1'Union pour . .
atteindre les objectifs énoncés & I'article 4 de la présente Conven- Conférences administratives

R tion; du Conseil d'admini a 49 1. Les conférences administratives de 1'Union comprennent:

) examine le rapport du nseil d’administration relatant son . . - -

. . N N fi t K :
activité et celle de I’Union depuis la dernitre Conférence de a) les con _.m..caoow, maaém:a.,:\ﬁ e..a.:ﬂwn.w .
plénipotentiaires; 50 b) lés con .‘maanov naE_:_m:?:.am cxtraordinaires;

¢) &tablit les bascs du budget de I'Union ainsi que le plafond de ses 5t €) les nos_,o_.os.nam mvmn_nmam.nnz_ comprenaent:
dépenses pour la période allant jusqu'a la prochaine Conférence — les conférences spéciales régionales;
de plénipotentiaires; — les conférences spéciales de service mondiales ou régionales.

d) fixe les traitements de base, les échelles de base des traitements, 5 2. (1) Les conférences administratives ordinaires:

Mno__an“.o des indemnités et pensions de tous les fonctionnaires a) revisent, chacune dans son domaine, les Réglements visés au
o R numéro 193:

) wﬂ.v_.o:<o %mb::naon—. _9-. comptes de I'Union; . 53 b) traitent, dans les limites de la Convention et du Réglement

N m_w— les .ZaS,cB.u de I'Union appelés & composer le Conseil général ct des directives donndes par la Conférence de plénipo-
d'administration; tentiaires, toutes les autres questions jugées nécessaires.

g) élit le secrétaire général ct le vice-secrétaire général et fixe la date n . L. .

2 laquelle ils prennent lours fonctions; 54 (2) En outre, _.u conférence administrative ordinaire des radio-

h) revise la Convention si clle le juge nécessaire; WEW::.Q:wE. 4 . i s .

{) conclut ou revise, lc cas échéant, les accords entre 1'Union et les ) N—M nnw o:oﬁ.: res du Comité international d'earegistrement des
aulres organisations internationales, examine tout accord provi- requences; ) . . .
soire conclu par le Conseil d’administration, au nom de 1'Union, L1 b) Qonnn a ce nci—s des instructions touchant ses activités et
avec ccs mémes organisations et Iui donne la suite qu'elle juge examine celles-ci.
convenable; 56 3. (1) La datc et Je lieu d'unc conférence administrative ordinaire

j) teaite toutes les questions de télé ications jugées néces- sont déterminés:

. saires. . . . a) par la conférence administrative précédente, si celle<ci le juge bon,
2. La Conférence de plénipotentiaires se réunit normalement su lieu ou
et & la date fixés par F G de PP P " 57 ) & la demande d’au moins vingt Membres et Membres associés
) 3. (1) La date et le licu n.n la prochaine Osa_.mnooLea plénipoten- de I'Union, adressée individuellement au’ secrétaire général, ou
tiaires, ou I'un des deux pe dtre ges: 58 ¢) sur proposition du Conseil d’administration.
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(2) Dans les cas visés aux numéros 57 ou 58, la date et le licu sont
fixés avec P'accord de la majorité des Membres de I'Union.

4. (1) Les conférences administratives extraordinaires sont convoquées
pour traitcr certaines questions de télécommunications particuli¢res.
Seules les questions inscrites & leur ordre du jour peuvent y étre débattues.

(2) Files peuvent, chacunc dans son domaine respectif, reviser
certaines dispositions d'un Réglement administratif, 4 condition que la
revision de ces dispositions soit prévuc dans leur ordre du jour approuvé
par la majorité des Membres de 1'Union, conformément aux dispositions
du numéro 65.

5. (1) Une conférence administrative extraordinaire peut &tre
convoquée:

a) sur décision de la Conférence de plénipotentiaires, qui fixe son
ordre du jour ainsi que la date et le licu de sa réunion, ou

%) lorsque vingt Membres et Mcmbres associés de I'Union au
moins ont fait connaitre individuelicment au secrétaire général
leur désir de voir réunir unc telle conférence pour examiner
un ordre du jour proposé par eur, ou

¢) sur proposition du Conseil d'administration.

(2) Dans les cas indiqués aux numéros 63 ct 64, la date ct le lieu
de 1a conférence’ ainsi que son ordre du jour sont fixés avee I'accord de
la majorité des Membres de 1'Union.

6. Les conférences spéciales sont convoquées pour traiter les questions
portées A leur ordre du jour. Leurs décisions deivent 8tre, dans tous les cas,
conformes aux dispositions de la Convention et des Réglements admi-
nistratifs.

7. (1) Une conférence spéciale peut étre convoquée:

a) sur décision de la Conférence de plénipotentiaires ou d'une
conférence administrative ordinaire ou extraordinaire qui doit
fixer son ordre du jour ainsi que la date ct le licu od elle doit
se réunir, ou

b) lorsqu’au moins vingt Membres ¢t Membres associés de 1'Union,
dans le cas d'une conférence spéciale de service mondiale, ou
un quart des Membres et Membres associés de la région ‘inté-
ressée, dans le cas d’une conférence spéciale régionale, ou d’une
conférence spéciale de service régionale ont fait connaitre indivi-
duellement au secrétaire général leur désir de voir une telle

n

75
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conférence se réunir pour examiner un ordre du jour proposé
par cux, ou

¢) sur proposition du Conseil d'administration.

(2) Dans les cas spécifiés avx numéros 68 et 69, la date et le lieu de
réunion de la conférence ainsi que son ordre du jour sont fixés avec 'accord
ds la majorité des Membres de 'Union pour les conférences spéciales de
service mondiales, ou de la majorité des Membres de la région intéressée
pour les conférences spéeiales régionales ou pour les conférences spéciales
de service régionales.

8. (1) La date et le licu, ou I'un des deux seulement, d’une conférence
administrative ordinaire, d'une ‘conférence administrative extraordinaire
ou d'une conférence spéciale de service mondiale, peuvent &tre changés:

a) a la demande d’au moins vingt Membres et Membres associés
de I'Union, adressée individucllement au secrétaire général, ou
b) sur proposition du Conseil d’administration.

(2) Dans les deux cas, une nouvellc date et un nouveau lieu, ou
I'un des deux seulement, sont fixés avec I'accord de la majorité des Membres
de I'Union.

9. (1) La date et lc lieu, ou I'un des deux sculement, des conférences
spéoiales régionales ou des conférences spéciales de service régionales
peuvent &tre changés:

a) & la demande du quart au moins des Membres et Membres
associés de 1a région intéressée, ou

b) sur proposition du Conseil d'administration.

(2) Dans les deux cas, une nouvelle date et un nouveau lieu, ou I'vn

des deux sculement, sont fixés avec I'accord de la majorité des Membres
de 1I'Union de la région intéressée.

ARTICLE 8
Riglement intérieur des conférences

Pour I'organisation de leurs travaux et la conduite de leurs débats,
les conférences appliquent le réglement intérieur compris dans le Reglement
général annexé & la Convention. Toutefois, chague conférence peut adopter

1 i

. o

des dispositions supplé es T
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ARTICLE 9

‘administration

A, Org ion et foncti t
1. (1) Le Conseil d’administration est composé de vingt-cing Membres
de I'Union élus par la Conférence de plénipotentisires, en tenant compte
de la nécessité d’unc représentation équitable de toutes les parties du
monde. 1es Membres de 'Union élus au Conseil remplissent leur mandat
jusqu'a la date A laquelle ta Conférence de plénipotentiaires proctde 4
1’élection d'un nouveau Conseil. Tls sont rééligibles.

(2) Si entre deux Conférences de plénipotentiaires, une vacance se
produit au sein du Conscil d’administration, le siége revient de droit au
Membre de I'Union ayant obtenu, lors du dernier scrutin, le plus grand
nombre de suffrages parmi les Membres appartenant 2 la méme région et
dont 1a candidature n’a pas été retenue.

2. Chacun des Membres du Conseil d’administration désigne pour
siéger au Conseil une personne qualifiée en raison de son expérience des
services de télécommunications et s'efforcera, dans la mesure du possible,
d'éviter de la remplacer pendant la durée du mandat du Conseil.

3. Chaque Membre du Conseil dispose d’une voix.
4. Le Conseil d’administration établit son propre réglement intérieur.

5. Le Conseil d’administration &lit ses propres’président et vioe-prési-
dent au début de chaque session annuelle. Ceux-ci restent en fonctions
jusqu'a I'ouverture de la session annuelle suivante et sont rééligibles. Le
vice-président remplace le président en I'absence de ce dernier.

6. (1) Le Conscil s¢ réunit, en session annuclle, au si¢ge de 'Union,

(2) Au cours de cette session, il peut décider de tenir exceptionnel
lement une session supplémentaire.

. (3) Dans lintervalle des sessions ordinaires, il peut étre convoqué,
en principe au si¢ge de 1'Union, par son président, 3 la demande de la
majorité de ses Membres.

7. Le secrétaire général et le vice-secrétaire général, le président et le
vice-président du Comité international d'enrcgistrement des fréquences
et les directeurs des Comités consultatifs intcrnationaux participent de
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plein droit aux délibérations du Conseil d’administration, mais sans prendre
part aux votes. Toutefois, le Conseil peut tenir des séances réservées A ses
seuls membres.

8. Le sccrétaire général de I'Union assume les fonctions de secrétaire
du Conseil d’administration.

9. ,3 Dans I'intervalle des Conférences de plénipotentiaires, le Conseil
d’administration agit en tant que mandataire de la Conférence de plénipo-
tentiaires dans les limites des pouvoirs délégués par celle-ci.

(2) Le Conseil agit seulement lorsqu’il est en session officielle.

10. Le représentant de chacun des Membres du Conseil d*administra-
tion a le droit d'assister en qualité d’observateur 3 toutes les réunions
des organismes permanents de 1I'Union désignés aux numéros 31, 32 et 33,

11. Seuls les frais de déplacement et de séjour engagés par le représen-
tant de chacun des Membres du Conseil d’administration pour exercer
ses fonctions aux sessions du Conseil sont a la charge de I’Union.

B. Artributions

12. (1) Le Conscil d*administration est chargé de prendre toutes mesures
pour faciliter la mise & exécution, par les Membres et Jes Membres associés,
des dispositions de la Convention, des Réglements, des décisions de la
Conférence de plénipotentiaires ct, le cas échéant, des décisions des autres
conférences et réunions de 1'Union. ,

(2) 11 assure une coordination efficace des activités de 1"Union.

13. En particulier, le Conseil d'administration:

a) accomplit toutes les tiches qui lui sont assignées par la Confé-
rence de plénipotentiaires;

b

=

est chargé, dans Pintervalle qui sépare les Conférences de pléni-
potentiaires, d'assurer la coordination avee toutes les organisa-
tions internationales visées aux articles 28 ct 29 de la présente
Convention;

A cet cffet:

1. il conclut au nom de I'Union des accords provisoires avec les
organisations internationales visées & article 29 de la Conven-
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tion et avec les Nations Unies en application de I’Accord contenu
dans I’Annexe 6 & la Convention; ces accords provisoires doivent
&tre soumis 4 la prochaine Conférence de plénipotentiaires
conformément aux dispositions du numéro 42;

2. il désigne, au nom de 1I'Union, un ou plusieurs représentants
pour participer aux conférences de ces organisations et, lorsque
cela est né ire, aux confé de coordination réunies en

accord avec ces organisations;

arréte I’effectif et la hiérarchie du personnel du Secrétariat général
et des secrétariats spécialisés des organismes permanents de 1'Union,
en tenant compte des directives générales données par la Conférence
de plénipotentiaires; .

établit tous les réglements qu’il juge nécessaires aux activités admi-
nistratives et financiéres de 1'Union ainsi que les réglements admi-
nistratifs destinés A tenir compte de la pratique courante de 1'Orga-
nisation des Nations Unies et des institutions spécialisées qui appli-

quent le régime commun des trai d ités et p ;
contrdle le fonctic d

atif de 1'Union;

examine et arréte le budget annuel de 1'Union en réalisant toutes
fes économies possibles;

prend tous arrangements nécessaires en vue de la vérification annuelle
des comptes de 1'Union établis par le secrétaire général et arréte ces
comptes pour les soumettré A la Conférence de plénipotentiaires
suivante;

ajuste, s’il est nécessaire,

1

les échelles de base des traitements du personnel des catégories
des adniinistrateurs et des directeurs, A ’exclusion des traitements
des postes auxquels il est pourvu.par voie d'¢lection, afin de
fes adapter aux échelles de base des traitements fixées par les
Nations Unies pour les catégories correspondantes du régime
commun;

[d

les échelles de base des traitements du personnel de 1a catégorie
des services généraux, afin de les adapter aux salaircs appliqués
par I’Organisation des Nations Unies et les institutions spécia-
lisées au siége de I'Union;

3. les indemnités de poste de la catégorie des administrateurs et
des catégories supérieures, y compris celles des postes auxquels

HERE KB KR

107

108

109

110

1

112

13

14

115

116

17

~

=

<

=

-

-

il est pourvu par voie d’élection, conformément aux décisions
des Nations Unies valables pour le si¢ge de I’Union;

4. les indemnités dont bénéficie tout le personnel de 1'Union, en
harmonie avec toutes les modifications adoptées dans le régime
commun des Nations Unies;

S. les contributions de 1'Union et du personnel A la Caisse commune
des pensions du personnel des Naticns Unies, conformément aux
décisions du Comité mixte de cette Caisse;

prend les dispositions nécessaires pour la convocation des Confé-
rences de plénipotentiaires et des conférences administratives de
I'Union conformément aux articles 6 et 7;

soumet a la Conférence de plénipotentiaires de I'Union les avis qu'il
juge utiles;

coordonne les activités des organismes permanents de I'Union,
prend les dispositions opportunes pour donner suite aux demandes
ou recommandations soumises par ces organi et examine leurs
rapports annuels;

procéde, 3°il le juge utile, 4 la désignation d'un intérimaire & I'emploi
devenu vacant de vice-secrétaire, general;

m) procéde A la désignation d’intérimaires aux emplois devenus vacants

de directeurs des Comités consultatifs internationaux;

remplit les autres fonctions prévues dans la présente Convention,
ct, dans le cadre de celle-ci et des Réglements, toutes les fonctions
jugées nécessaires A la bonne administration de 1'Union;

prend les dispositions nécessaires, aprés accord de la majorité des
Membres de I'Union, pour résoudre, A titre provisoire, les cas non
prévus par la Convention et ses annexes, pour la solution desquels
il n’est pas possible d’attendre la prochaine conférence compétente;

soumet & I’examen de la Conférence de plénipotentiaires un rapport
relatant ses activités et cclles de 1'Union;

favorise la coopération internationale en vue d’octroyer par tous
les moyens & sa disposition et, notamment par la participation de
1"Union aux programmes appropri¢s des Nations Unies, une assis-
tance technique aux pays nouveaux ou en voic de développement,
conformément a P'objet de 1'Union, qui est de favoriser par tous les
moyens possibles le développement des télécommunications.

Wi
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ARTICLE 10
Secrétariat général

1. (1) Le Secrétariat général est dirigé par un secrétaire général assisté
d’un vice-secrétaire général.

(2) Le secrétaire général et le vice-secrétaire général prennent leur
service & la date fixée au moment de leur élection. Iis restent normale-
ment en fonctions jusqu'a la date fixée par la Conférence de plénipotentiai-
res au cours de sa réunion suivante et sont rééligibles.

(3) Le secrétaire général est responsable devant la Conférence de
plénipotentiaires et, dans les intervalles entre les réunions de la Conférence
de plénipotentiaires, devant le Conseil d’administration pour I’ensemble
des attributions dévolues au Secrétariat général et pour la totalité des
services administratifs et financiers de 1'Union. Le vice-secrétaire général
est responsable devant le secrétaire général.

(4) Si I'emploi de secrétaire général devient vacant, le vice-secrétaire
général est chargé de I'intérim.

2. Le secrétaire général:

a) assurc I"unité d'action des organismes permanents de I'Union au
moyen d'un comité de coordination présidé par lui et composé
du vice-sccrétaire général et des chefs des organismes perma-
nents; cette coordination porte sur les questions administratives,
’Assistance technique, les relations extéricures, 'information
publique et sur toutc autre question importante expressément
formulée par le Conseit d’administration;

b) orpanise le travail du Secrétariat général et nomme le personnel
de ce sccrétariat en se conformant aux directives données par la
Conférence de plénipotentiaires et aux réglements établis par le
Conseil d'administration;

[

~

prend les mesures administratives relatives A la constitution des
secrétariats spécialisés des organismes permanents et nomme le
personnel de ces secrétariats en accord avec le chet de chaque
organisme permanent et en se basant sur le choix de ce dernier,
la décision définitive de nomination ou de licenciement apparte-
nant au secrétaire général;
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porte & la connaissance du Conseil d’administration toute décision
prise par les Nations Unies et les institutions spécialisées qui affecte
les conditions de service, d'indemnités et de pensions du régime
commun;

veille & Papplication dans les secrétariats spécialisés, des réglements
administratifs et financiers approuvés par le Conseil d’adminis-
tration;

exerce une surveillance cxclusivement administrative sur lc personnel
des sccrétariats spécialisés qui travaille dircctement sous les ordres
des chefs des organismes permanents de 1'Union;

assure fe travail de secrétariat qui précéde et qui suit les conférences
de V'Union;

assure, §'il v a licu en cgopération avec le gouvernement invitant,
Je seerétariat de toutes les conférences de 1’Union et, sur demande,
ou lorsque les Réglements annexés & la Convention le prévoient,
le scerétariat des réunions des organismes permanents de 1'Union
ou des réunions placées sous son égide; il peut également, sur
demande ct sur la base d'un contrat, assurer le secrétariat de toutes
auires réunions relatives aux télécommunications;

tient & jour les nomenclatures officiclles, établies d'aprés les rensei-
pnements fournis A cet cffet par les organismes permanents de
I'Union ou par les administrations, A I'exception des fichiers de
référence et de tous autres dossiers indispensables qui peuvent
avoir trait aux fonctions du Comité international d’enregistrement
des fréquences;

publie les a
de I"Union;

et les principaux rapports des ofganismes permanents

public les accords internationaux et régionaux concernant les télé-
communications, qui lui sont communiqués par les parties et tient
A jour les documents qui s’y rapportent;

publie les normes techniques du Comité international d’enregis-
trement des fréquentes, ainsi que toute autie documentation concer-
nant P'assignation et 1'utilisation des fréquences telle qu’elle a été
#laborée par le Comité intcrnational d’enregistrement des fréquences
en exécution de ses fonctions;

établit, publie et tient & jour en recourant, le cas échéant, aux autres
organismes permanents de "Union:
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une documentation indiquant la composition et la structure
de 1'Union;

2. les statistiques générales et les documents officicls de service
de I'Union prévus dans les Réglements annexés & fa Convention;

3. tous autres documents dont I'établissement est prescrit par les
conférences et le Conseil d’administration;

distribue les documents publiés;

rassemble et publie, sous forme appropriée, les renseignements
nationaux et internationaux concernant les télécommunications
dans le monde entier;

recucille et public, en collaboration avec les autres organismes
permanents de 1'Union, les informations de caractére technique
ou administratif n:,_. pourraicnt &tre particuli¢rement utiles pour
les pays nouveaux ou en voie de développement afin de les aider
A amélioter leurs réscaux de télécommunications. L’attention de
ces pays est également appelée sur les possibilités offertes par les
programmes internationaux placés sous I'égide des Nations Unics;

rassemble et publie tous les renscignements su ceptibles  d'étre
utiles aux Membres et Membres associés concernant la mise en
cuvre de moyens techniques afin d’obtenir le medicur rendement
des services de télécommunications et, netamment, fe meilleur
emploi possible des fréquences radiotlectriques en vue de diminuer
les brouillages;

public périodiquement, & Faide des renseignements réunis ou mis
a sa disposition, y compris ceux qu'il pourrait recueillir aupres
d'autres organisations internationales, un journal d'information
et de documentation générales sur ies télécommunications;

prépare et soumet au Conseil d’administration un projet de budget
lequel, aprés app -obation par cc Conseil, est transmis, &
titre d'information, a tous les Membres et Membres associc

¢établit un rapport. de gestion financi¢re soumis chaque année a3y
Conseil d’administration et un compte récapitulatit a la velle e
chague Conférence de plénipotentiaires; ces rapporis, aprés ver
cation et approbation par e Conscil d’administration, sont commu-
niqués aux Membres ¢t Membres associés et soumis 1a Conférence
de piénipotentiaires suivante pour examen et approbation définitive;
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u) établit, sur I’activit¢ de I'Union, un rapport annuel transmis,
aprés approbation du Conseil d'administration, 3 tous les
Membres et Membres associés;

v) assure toutes les autres fonctions de secrétariat de 1'Union.

3. Le vice-secrétaire général assiste le secrétaire général dans
Pexercice de ses fonctions et assume les tAches particulidres que lui confie
le secrétaire général. 11 excrce les fonctions imparties au secrétaire général
en 'absence de ce dernier.

4. Le secrétaire général ou le vice-secrétaire général peut assister a
titre consultatif aux assemblées pléniéres des Comités consultatifs inter-
nationaux et & toutes les conférences de 1'Union; le secrétaire général ou
son représentant peut participer, 2 titre consultatif, A toutes les autres
réunions de I'Union.

ARTICLE 11
Les fonctionnaires et le personnel de 1'Union

1. Le sccrétaire général, le vice-secrétaire général et les directeurs
des Comités consultatifs internationaux doivent tous étre ressortissants
de pays différents, Membres de I'Union.

2. (1) Dans I'accomplissement de leurs fonctions, le secrétaire général,
le vice-secrétaire général, les membres du Comité international d’enregis-
trement des fréquences et les directeurs des Comités consultatifs interna-
tionaux, ainsi que le personnel de I'Union ne doivent solliciter ni accepter
d'instructions d'aucun gouvernement, ni d'aucune autorité extérieure 4
I"Union. 1ls doivent s’abstenir de tout acte incompatible avec leur situation
de fonctionnaires internationaux.

(2) Chaque Membre et Membre associé doit respecter le caractére
exclusivement international des fonctions des fonctionnaires énumérés
au numéro 150 ¢t du personnel de 1'Union, et ne pas chercher &
les influencer dans l'exécution de leur tache.

3. La considération dominante dans le recrutement et la fixation des
conditions d’emploi du personnel doit &tre la nécessité d'assurer A 1I'Union
les services de personnes possédant les plus hautes qualités d'efficience,
de compétence et d'intégrité. L'importance d’un recrutement effectué sur
une base géographique aussi large que possible doit &tre dlment prise en
considération.
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ARTICLE 12

Comité international d'enregi des

. Les tiches essenticlles du Comité international d'enregistrement
des fréquences consistent:

a) A effectuer une inscription méthodique des assignations de fré-
quence faites par les différents pays, de maniére A fixer, confor-
mément 3 la procédure prévue dans le Réglement des radio-
communications et, le cas échéant, par les décisions des confé-
rences compétentes de I'Union, la date, le but ct les caractéris-
tiques techniques de chacune de ces ass gnations afin d'en assurer
la reconnaissance internationale officielle;

b) A fournir des avis aux Membres et Membres associés, en vue de
I'exploitation d'un nombre aussi grand que possible de voics
radioélectriques dans les régions du spectre des fréquences ol
des brouillages nuisibles peuvent se produire;
a exécuter toutes les tiches additionnelles relatives A Vassigna-
tion ct A I"utilisation des (réquences prescrites par une conférence
compétente de 1'Union, ou par le Conseil d’administration avec
le consentement de la majorité des Mcmbres de 1'Union en vue
de la préparation d’une telle conférence ou en exécution de ses
décisions;

d) A tenir A jour les dossiers indispensables ayant trait & I'exercice
de ses fonctions.

-

c

2. (1) Le Comité international d'cnregistrement des fréquences est
un organisme composé de onze membres indépendants, désignés confor-
mément aux dispositions des numéros 160 4 169.

(2) Les membres du Comité doivent étre pleinement qualifiés par
leur compétence technique dans le domaine des radiocommunications ct
posséder une expérience pratique en matiére d’assignation et d'utilisation
des fréquences.

(3) En outre, pour permettre unc meilleure compréhension des
problémes qui viennent devant le Comité en vertu du numéro 154, chaque
membre doit étre au courant des conditions géographiques, économiques
et démographiques d'une région particuli¢re du globe.

3. (1) A chacunc de scs réunions, la Conférence administrative ordinaire
des radiocommunications élit les onze membres du Comité. Ces membres
sont choisis parmi les candidats proposés par les pays, Membres de I'Union.
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Chaque Membre de 1'Union ne peut proposer qu’un scul candidat, ressors
tissant de son pays, Chaque candidat doit posséder les qualifications indi-
quées aux numéros 158 et 159,

(2) La procédure pour cette élection est établie par la Conférence
elle-méme, de manicre 4 assurer une représcntation équitable des différentes
régions du monde.

(3) A chaque élection, tout membre du Comité en fonctions peut
&tre proposé¢ A nouveau comme candidat par le pays dont il est ressortissant.

(4) Les membres du Comité prennent leur service & la date fixée
par la Conférence administrative ordinaire des radiocommunications qui
Jes a ¢élus. restent normalement en fonctions jusqu'a la date fixée par
la Conférence suivante, pour la prise de service de leurs successeurs.

(5) Si, dans linterv centre deux conférences administratives
ordinaires des radiocommunications, un membre ¢lu du Comité démissionne
ou abandonne ses fonctions sans motif valable pendant une période dépas-
sant trois mois, le pays Membre de I'Union dont il est ressortissant est
invité par lc président du Comité & désigner aussitdt que possible un rem-
plagant, ressortissant de ce pays.

(6) St le pays Membre de U'Union en question ne désigne pas un
remplagant dans un délar de trois mots @ partir de cette invitation, il perd
son droit de désigner une personne pour siéger au Comuté pendant le
reste de la durée du mandat du Conmaté.

(7) Si, dans Vintervalle entre deux conférences administratives
ordinaires des radiocommunications, un remplagant 4 son tour démissionne
ou abandonne ses fonctions sans motif valable pendant une période dépas-
sant trois mois, le pays Membre de 1'Union dont il est ressortissant n'a pas
le droit de désigner un second remplagant.

(8) Dans les cas prévus aux numéros 165 et 166, le président du
Comité demande alors au pays Membre de 1'Union, dont.le candidat
avait obtenu 4 la precédente élection le nombre de voix le plus ¢levé parmi
ceux de la région considérée qui n'avaicnt pas ét¢ élus, de désigner ce
candidat pour si¢ger au Comité pendant le reste du mandat du Comité.
cette personne est indisponible, le pays en question est invité & désigner
un remplacant, ressortissant de ce pays.

(9) Si, dans lintervalic entre deux conférences administratives
ordinaires des radiocommunications, un membre élu du Comité, ou son



