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CONVENTION CONCERNING WORK-
MEN’S COMPENSATION FOR OCCU-
 PATIONAL DISEASES
(REVISED 1934)

Adopted at Geneva, June 21, 1934
Entered into force, June 17, 1936

Ratified, April 30, 1936
Ratification registered, June 6, 1936
Promulgated, Octobey 3, 1936
Entered into force, June 7, 1937

The General Conference of the International Labour
Organisation of the League of Nations,

Having been convened at Geneva by the Governing
Body of the International Labour Office, and having
met in its Eighteenth Session on 4 June 1934, and

Having decided upon the adoption of certain pro-
posals with regard to the partial revision of the Con-
vention concerning workmen’s compensation for occu-
pational diseases adopted by the Conference at its
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Seventh Session, which is the fifth item on the Agenda
of the Session, and
Considering that these proposals must take the form
of a Draft International Convention,
adopts, this twenty-first day of June of the year one thou-
sand nine hundred and thirty-four, the following Draft
Convention which may be cited as the Workmen’s Compen-
sation (Occupational Diseases) Convention (Revised), 1934.

Article 1

1. Each Member of the International Labour Organi-
sation which ratifies this Convention undertakes to provide
that compensation shall be payable to workmen incapacitated
by occupational diseases, or, in case of death from such
diseases, to their dependants, in accordance with the general
principles of the national legislation relating to compensation
for industrial accidents.

2. The rates of such compensation shall be not less
than those prescribed by the national legislation for injury
resulting from industrial accidents. Subject to this provi-
sion, each Member, in determining in its national law or
regulations the conditions under which compensation for the
said diseases shall be payable, and in applying to the said
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diseases its legislation in regard to compensation for indus-
trial accidents, may make such modifications and adaptati-
ons as it thinks expedient.

Article 2.

Each Member of the International Labour Organisation
which ratifies this Convention undertakes to comnsider as
occupational diseases those diseases and poisonings produced
by the substances set forth in the Schedule appended here-
to, when such diseases or such poisonings affect workers
engaged in the trades, industries or processes placed oppo-
site in the said Schedule, and result from occupation in an
undertaking covered by the said national legislation.

SCHEDULE.

List of diseases and toxic
substances.

Poisoning by lead, its alloys
or compounds and their se-
quelae.

List of correspondingtrades,
industries or processes.

Handling of ore containing
lead, including fine shot in
zinc factories.

Casting of old zinc and lead
in ingots.

Manufacture of articles made
of cast lead or of lead alloys.
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Poisoning by mercury, its
amalgams and compounds
and their sequelae,

B ell@

Employment in the polygra-
phic industries.

Manufacture of lead com-
pounds.

Manufacture and repair of
electric accumulators.

Preparation and use of ena-
mels containing lead.

Polishing by means of lead
files or putty powder with
a lead content.

All painting operations involv-
ing the preparation and
manipulation of coating sub-
stances, cements or colour-
ing substances containing
lead pigments.

Handling of mercury ore.

Manufacture of mercury com-
pounds.

Manufacture of measuring
and laboratory apparatus.

Preparation of raw material
for the hat-makingindustry.

Hot gilding.

Use of mercury pumps in the

manufacture of incandes-
cent lamps. .

Manufacture of fulminate of
mercury primers.
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Anthrax infection.

\

Silicosis with or without pul-
monary tuberculosis, pro-
vided that silicosis is an
essential factor in causing
the resultant incapacity or
death.

Phosphorus poisoning by phos-
phorus or its compounds,
and its sequelae.

Arsenic poisoning by arsenic
or its compounds, and its
sequelae.

Poisoning by benzene or its
homologues, their nitro and
amido-derivatives, and its
sequelae.

Poisoning by the halogen
derivatives of hydrocarbons
of the aliphatic series.

(KHO « HKE" HHID

Work in connection with ani-
mals infected with anthrax.

Handling of animal carcasses
or parts of such carcasses
including hides, hoofs and
horns.

Loading and unloading or
transport of merchandise.

Industries or processes recog-
nised by national law or
regulations as involving ex-
posure to the risk of sili-
cosis.

Any process involving the
production, liberation or
utilisation of phosphorus or
its compounds.

Any process involving the
production, liberation or
utilisation of arsenic or its
compounds.

Any process involving the
production, liberation or
utilisation of benzene or its
homologues, or their nitro
and amido-derivatives.

Any process involving the pro-
duction, liberation or utili-
sation of halogen derivativ-
es of hydrocarbons of the
aliphatic series designated
by national laws or regula-
tions.
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manifestations| Any process involving ex-
posure to the action of ra-
dium, radio-active sub-
stances, or X rays.

Pathological
due to:
(@) radium and other radio-

active substances;
() X-rays.

Primary epitheliomatous can-| Any process

involving the
cer of the skin.

handling or use of tar,
pitch, bitumen, mineral oil,
paraffin, or the compounds,
products or residues of
these substances.

Article 3.

The formal ratifications of this Convention shall be
communicated to the Secretary-General of the League of

Nations for registration.

Article 4.

1. This Convention shall be binding only upon those
Members of the International Labour Organisation whose
ratifications have been registered with the Secretary-General.

2. It shall come into force twelve months after the date
on which the ratifications of two Members have been reg-
istered with the Secretary-General.

3. Thereafter, this Convention shall come into force

for any Member twelve months after the date on which its
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ratification has been registered.

Ariicle 5.

As soon as the ratifications of two Members of the
International Labour Organisation have been registered with
the Secretariat, the Secretary-General of the League of Na-
tions shall so notify all the Members of the International
Labour Organisation. He shall likewise notify them of the
registration of ratifications which may be communicated

subsequently by other Members of the Organisation.

Article 6.

1. A Member which has ratified this Convention may
denounce it after the expiration of five years from the date
on which the Convention first comes into force, by an act
communicated to the Secretary-General of the League of
Nations for aammm?wz.on. Such denunciation shall not take
effect until one year after the date on which it is registered
with the Secretariat.

2. Each Member which has ratified this Convention
and which does not, within the year following the expiration
of the period of five years mentioned in the preceding para-

graph, exercise the right of denunciation provided for in

1
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this Article, will be bound for another period of five years
and, thereafter, may denounce this Convention at the ex-
piration of each period of five years under the terms pro-
vided for in this Article.

Article 7.

At the expiration of each period of ten years after the
coming into force of this Convention, the Governing Body
of the International Labour Office shall present to the Gen-
eral Conference a report on the working of this Conven-
tion and shall consider the desirability of placing on the
Agenda of the Conference the question of its revision in
whole or in part.

Article 8.

1. Should the Conference adopt a2 new Convention re-
vising this Convention in whole or in part, then, unless the
new Convention otherwise provides,

(a) the ratification by a Member of the new revising
Convention shall ipso jure involve the immediate
denunciation of this Convention, notwithstanding
the provisions of Article 6 above, if and when the

new revising Convention shall have come into
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force;

(b) as from the date when the new revising Conven-
tion comes into force this convention shall cease
to be open to ratification by the Members.

2. This Convention shall in any case remain in force

in its actual form and content for those Members which

have ratified it but have not ratified the revising Conven-
tion.

Article 9

The French and English texts of this Convention shall
both be authentic.

The foregoing is the authentic text of the Draft Con-
vention duly adopted by the General Conference of the
International Labour Organisation during its Eighteenth
Session which was held at Geneva and declared closed the
23rd day of June 1934.

IN FAITH WHEREOF we have appended our signatures
this ninth day of August 1934.

The President &n the Conference,
JUSTIN GODART.
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The Director of the International Labour Office,
HAROLD BUTLER.

CONVENTION CONCERNANT LA
REPARATION DES MALADIES
PROFESSIONNELLES
(REVISEE EN 1934)

Adoptée ¢ Geneéve, le 21 juin 1934
Entrée en vigueur le 17 juin 1936

Ratifiée le 30 avnl 1936

Ratification enregistrée le 6 juin 1936
Promulguée le 3 octobre 1936

Entrée en vigueur le 7 juin 1937

La Conférence mm,um».&o de ’Organisation inter-

nationale du Travail de la Société des Nations.

Convoquée 2 Geneve par le Conseil d’adminis-
tration du Bureau international du Travail et s’y
étant réunie le 4 juin 1934 en sa dix-huitiéme

session,

Apres avoir décidé d’adopter diverses proposi-
tions relatives 4 la revision partielle de la conven-
tion concernant la Ho‘wmﬂmmos des maladies profes-
sionnelles adoptée par la Conférence 2 sa septiéme
session, question qui constitue le cinquiéme point
a l'ordre du jour de la session,

Considérant que ces propositions doivent pren-
dre la forme d’un projet de convention internatio-
nale,

adopte, ce vingt et uniéme jour de juin mil neuf cent
trentequatre, le projet de convention ci-aprés qui sera
dénommé Convention (revisée) des maladies profes-
sionnelles, 1934,

Article 1.

1. Tout Membre de !'Organisation internationale
du Travail ratifiant la présente convention s’engage a
assurer aux victimes de maladies professionnelles ou

N

a4 leurs ayants droit une réparation basée sur les
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principes généraux de sa législation nationale concern-
ant la réparation des accidents du travail.

2. Le taux de cette réparation ne sera pas infér-
jeur a celui que prévoit la législation nationale pour
les dommages résultant d’accidents du travail. Sous
réserve de cette disposition, chaque Membre sera libre,
en déterminant dans sa législation nationale les condi-
tions réglant le paiement de la réparation des maladies

-~

dont il s’agit, et en appliquant a ces maladies sa

by

législation relative a la réparation des accidents du
travail, d’adopter les modifications et adaptations qui

lui sembleraient expédientes.

Article 2,

Tout Membre de 1'Organisation internationale du
Travail ratifiant la présente convention s’engage 2
considérer comme maladies professionnelles les mala-
dies ainsi que les intoxications produites par les sub-
stances inscrites sur le tableau ci-aprés, lorsque ces
maladies ou intoxications surviennent a des travail-
leurs occupés a des professions, industries ou procédés
qui y correspondent dans ledit tableau et résultent du

travail dans une entreprise assujettie a la législation

FRNEREEE BXREZ GFRITN-EIEEED

nationale.
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TARBLEAU.

Liste des maladies et des
substances toxiques.

Intoxication par le plomb,
ses alliages ou ses com-
posés, avec les consé-
quences directes de cette
intoxication.

Liste des professions, in-
dustries ou procédés corres-
pondants.

Traitement des minerais
contenant du plomb, y
compris les cendres plom-
beuses d’usines 4 zinc.

Fusion du vieux zinc et du
plomb en saumon.

Fabrication d’objets en
plomb fondu ou en alli-
ages plombiferes.

Industries polygraphigues.

Fabrication des composés
de plomb.

Fabrication et réparation
des accumulateurs.

Préparation et emploi des
émaux contenant du
plomb.

Polissage au moyen de
limaille de plomb ou de
potée plombiféere.

Travaux de peinture com-
portant la préparation
ou la manipulation d’en-
duits, de mastics ou de

teintes contenant des
pigments de plomb.
IRICHEY
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Intoxication par le mer-
cure, ses amalgames et
ses composés, avec les
conséquences directes de
cette intoxication.

Infection charbonneuse.

Silicose avec ou sans tuber-
culose pulmonaire, pour
autant que la silicose
soit une cause détermi-
nante de l'incapacité ou
de la mort.

Intoxication par le phos-|
phore ou ses composés
avec les conséquences

9

Traitement des minerais
de mercure.

Fabrication des composés
de mercure.

Fabrication des appareils
de mesure ou de labora-
toire.

Préparation des matiéres
premiéres pour la cha-
pellerie.

Dorure au feu.

Emploi des pompes & mer-
cure pour la fabrication
des lampes a incandes-

cence.

Fabrication des amorces
au fulminate de mercure.

Ouvriers en contact avec
des animaux charbon-
neux.

Manipulation de
d’animaux,

Chargement, déchargement
ou transport de marchan-
dises.

Les industries ou procédés
reconnus par la législa-
tion nationale comme
comportant 1’exposition
au risque de silicose.

débris

Tous procédés comportant
la production, le dégage-
ment ou l'utilisation du

directes de cette intoxi-
cation.

Intoxication par I’arsenic
ou ses composés avec les
conséquences directes de
cette intoxication.

Intoxication par le benzéne
ou ses homologues, leurs
dérivés nitrés et aminés,
avec les conséquences
directes de cette intoxi-
cation.

Intoxication par les dérivés
halogénés des hydrocar-
bures de la série grasse.

Troubles
dus:
a) au radium et aux

autres substances
. radioactives,
b) aux Rayons X.

pathologiques

Epithéliomas primitifs de
la peau.

IR

phosphore ou de ses com-
posés.

Tous procédés comportant
la production, le dégage-
ment ou [’utilisation de
I’arsenic ou de ses com-
posés.

Tous procédés comportant
la production, le dégage-
ment ou utilisation du
benzéne ou de ses homo-
logues ou de leurs déri-
vés nitrés et aminés.

Tous procédés comportant
la production, le dégage-
ment ou utilisation des
dérivés halogénés des
hydrocarbures de la série
grasse, désignés par la
législation nationale.

Tous procédés exposant 2
Paction du radium, des
substances radioactives
ou des Rayons X.

Tous procédés comportant .
la manipulation ou I’em-
ploi du goudron, du brai,
du bitume, des huiles
minérales, de la para-
fiine, ou de composés,
produits ou résidus de
ces substances.
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Article 3.

Les ratifications officielles de la présente conven-
tion seront communiquées au Secrétaire général de la
Société des Nations et par lui enregistrées.

Article 4. .

1. La présente convention ne liera que les Mem-
bres de I’Organisation internationale du Travail dont
la ratification aura été enregistrée par le Secrétaire
général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois apres que
les ratifications de deux Membres auront été enregis-
trées par le Secrétaire général.

3. Par la suite, cette convention entrera en vigueur
pour chaque Membre douze mois aprés la date ou sa

ratification aura été enregistrée.

Article 5.

Aussit6t que les ratifications de deux Membres de
I’Organisation internationale du Travail auront été
enregistrées au Secrétariat, le Secrétaire général de la

Société des Nations notifiera ce fait & tous les Membres

HENERIEEE ) EXRER RION-EEEED
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de 1'Organisation internationale du Travail. In leur
notifiera également P’enregistrement des ratifications
qui Iui seront ultérieurement communiquées par tous

autres Membres de 1’Organisation.

Article 6.

1. Tout Membre ayant ratifié la présente conven-
tion peut la dénoncer 4 VPexpiration d’une période de
cinqg années apreés la date de la mise en vigueur initiale
de la convention, par un acte communiqué au Secré-
taire mmﬂo,nmﬂ. de la Société des Nations, et par lui
enregistré. lLa dénonciation ne prendra effet qu'une
année apres avoir été enregistrée au Secrétariat.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente conven-
tion qui, dans le délai d’une année aprés ’expiration
de la période de cing années mentionée au paragraphe
précédent, ne fera pas usage de la faculté de dénon-
ciation prévue par le présent article sera lié pour une
nouvelle période de cing années, et, par la suite,
pourra dénoncer la présente convention i l’expiration
de chaque péricde de cinq années dans les conditions

prévues au présent article.

R
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Article 7.

A Texpiration de chaque péricde de dix années
compter de I’entrée en vigueur de la présente conven-
tion, le Conseil d’administration du Bureau internatio-
nal du Travail devra présenter 2 la Conférence géné-
rale un rapport sur 1’application de la présente con-
vention et décidera s’il v a lieu d’inscrire a 'ordre du
jour de la Conférence la question de sa revision totale

ou partielle.

Article 8.

1. Au cas ou la Conférence adopterait une nou-
velle convention portant revision totale ou partielle de
la présente convention, et 4 moins que la nouvelle con-
vention ne dispose autrement:

a) la ratification par un Membre de la nouvelle
convention portant revision entrainerait de
plein droit, doaovmewbﬂ Particle 6 ci-dessus,
dénonciation immédiate de la présente conven-
tion, sous réserve que la nouvelle convention
portant revision soit entrée en vigueur;

b) a partir de la date de I’entrée en vigueur de

I KEO

la nouvelle convention portant revision, la
présente convention cesserait d’étre ouverte 2

la ratification des Membres.
2. La présente convention demeurerait en tout
cas en vigueur dans sa forme et teneur pour les
Membres qui I’auraient ratifiée et qui ne ratifieraient

pas la convention portant revision.

Avrticle 9.

Les textes frangais et anglais de la présente con-
vention feront foi 'un et 'autre.

Le texte qui précede est le texte authentique du
projet de convention ditment adopté par la Conférence
générale de 1’Organisation internationale du Travail
dans sa dix-huitiéme session qui s’est tenue 2 Genéve
et qui a été déclarée close le 23 juin 1934.

EN FOI DE QUOI ont apposé leurs signatures, le
neuf aofit 1934.

Le Président de la Confévence.

JUSTIN GODART.
Le Directeur «u Bureau international du 1'ravail.
HAROLD BUTLER.

9
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