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Réglement général de I'Union postale universelle

Les soussignés, Plénipotentiaires des Gouvernements des Pays-membres de I'Union, vu l'ar-
ticle 22, paragraphe 2, de la Constitution de I'Union postale universelle conclue a Vienne le
10 juillet 1964, ont, d'un commun accord et sous réserve de l'article 25. paragraphe 4. de ladite
Constitution, arrété, dans le présent Réglement général, les dispositions suivantes assurant
Tapplication de la Constitution et le fonctionnement de I'Union.

Chapitre I

Fonctionnement des organes de I'Union

Article 101
Organisation et réunion des Congrés et Congrés extraordinaires

1. Les représentants des Pays-membres se réunissent en Congrés au plus tard cinq ans aprés
la date de mise a exécution des Actes du Congrés précédent.

2. Chaque Pays-membre se fait représenter au Congrés par un ou plusieurs plénipotentiaires
munis, par leur Gouvernement, des pouvoirs nécessaires. Il peut, au besoin, se faire représenter
par la délégation d'un autre Pays-membre. Toutefois, il est entendu qu‘une délégation ne peut
représenter qu'un seul Pays-membre autre que le sien.

3.  Dans les délibérations, chaque Pays-membre dispose d'une voix.

4.  En principe, chaque Congrés désigne le pays dans lequel le Congrés suivant aura lieu. St
cette désignation se révéle inapplicable, le Conseil d’administration est autorisé a désigner le
pays ou le Congrés tiendra ses assises, aprés entente avec ce dernier pays.

5.  Apreés entente avec le Bureau international, le Gouvernement invitant fixe la date définitive
et le lieu exact du Congrés. Un an, en principe, avant cette date, le Gouvernement invitant envoie
une invitation au Gouvernement de chaque Pays-membre. Cette invitation peut étre adressée soit
directement, soit par I'intermédiaire d'un autre Gouvernement, soit par I'entremise du Directeur
général du Bureau international. Le Gouvernement invitant est également chargé de la notifica-
tion a tous les Gouvernements des Pays-membres des décisions prises par le Congrés.

6. Lorsqu'un Congrés doit étre réuni sans qu'il y alt un Gouvernement invitant, le Bureau
international, avec l'accord du Conseil d'administration et aprés entente avec le Gouvernement
de la Confédération suisse, prend les dispositions nécessaires pour convoquer et organiser le
Congrés dans le pays siége de I'Union. Dans ce cas, le Bureau international exerce les fonctions
du Gouvernement invitant.

7. Le lieu de réunion d’'un Congrés extraordinaire est fixé, aprés entente avec le Bureau inter-
national, par les Pays-membres ayant pris l'initiative de ce Congrés.

8.  Les paragraphes 2 4 6 sont applicables par analogie aux Congrés extraordinaires.
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6.9

Article 102
Composition, fonctionnement et réunions du Conseil d’administration

1. Le Consell d'administration se compose de quarante et un membres qui exercent leurs
fonctions durant la période qui sépare deux Congrés successifs.

2. La présidence est dévolue de droit au pays héte du Congrés. Si ce pays se désiste. 1l devient
membre de droit et, de ce fait, le groupe géographique auquel il appartient dispose d'un siége
supplémentaire auquel les restrictions du paragraphe 3 ne sont pas applicables. Dans ce cas, le
Conseil d’administration élit a la présidence un des membres appartenant au groupe géogra-
phique dont fait partie le pays hote.

3. Les quarante autres membres du Conseil d’administration sont élus par le Congrés sur la
base d'une répartition géographique équitable. La moitié au moins des membres est renouvelée a
I'occasion de chaque Congreés: aucun Pays-membre ne peut étre choisi successivement par trois
Congrés. *

4. Chaque membre du Conseil d’administration désigne son représentant, qui doit &tre
& dans le d postal,

5. Les fonctions de membre du Conseil d'administration sont gratuites. Les frais de fonction-

nement de ce Consetl sont a la charge de I'Union.

6. Le Consell d'administration a les attributions suivantes:

6.1 superviser toutes les activités de 'Union dans l'intervalle des Congrés, en tenant compte
des décisions du Congrés, en étudiant les questions concernant les politiques gouver-
nementales en matitre postale et en tenant compte des politiques réglementaires
internationales telles que celles qui sont relatives au commerce des services et & la

concurrence;

6.2 examiner et approuver, dans le cadre de ses compétences, toute action jugée nécessaire
pour sauvegarder et renforcer la qualité du service postal international et le moderniser;

6.3 favoriser, coordonner et superviser toutes les formes d'assistance technique postale dans le
cadre de la coopération technique internationale;

6.4 examiner et approuver le budget et les comptes annuels de 'Union;

6.5 autoriser, si les circonstances I'exigent, le dépassement du plafond des dépenses conformé-
ment a l'article 125, paragraphes 2bis, 3, 4 et 5;

6.6 arréter le Réglement financier de 'UPU:

6.7 arréter les régles régissant le Fonds de réserve;

6.8 les régles régi le Fonds spéci

6.9 arréter les régles régissant le Fonds des activités spéciales:
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6.10 arréter les régles régissant le Fonds volontaire;
6.11 assurer le contréle de I'activité du Bureau international:

6.12 autoriser, s'il est demandé, le choix d'une classe de contribution inférieure, conformément
aux conditions prévues a l'article 126, paragraphe 6:

6.13 arréter le Statut du personnel et les conditions de service des fonctionnaires élus:

6.14 créer ou supprimer les postes de travail du Bureau international en tenant compte des
restrictions li¢es au plafond des dépenses fixé;

6.15 nommer ou promouvolr les fonctionnaires au grade de Sous-Directeur général (D 2);
6.16 arréter le Réglement du Fonds soctal;

6.17 approuver le rapport annuel établi par le Bureau tnternational sur les activités de I'Union et
présenter, s'il y a lieu, des commentaires a son sujet;

6.18 décider des contacts a prendre avec les Administrations postales pour remplir ses fonctions;

6.19 aprés consultation du Conseil d'exploitation postale, décider des contacts a prendre
avec les organisations qui ne sont pas des observateurs de droit, examiner et approuver les
rapports du Bureau international sur les relations de I'UPU avec les autres organismes
internationaux, prendre les décisions qu'il juge opportunes sur la condulite de ces relations
et la suite a leur donner: désigner, en temps utile, les organisations internationales inter-
gouvernementales et non gouvernementales qui doivent étre invitées a se faire représenter a
un Congrés et charger le Directeur général du Bureau international d'envoyer les invitations
nécessaires;

6.20 arréter, au cas ol il le juge utile, les principes dont le Conseil d* nn_u—o—»hn—ob HOuEn
doit tenir pte lorsqu'il étudi des g i ayant des réper
importantes (taxes, frais terminaux, n..p_m de transit, taux de base du transport aérien
du courrier et dépét a I'étranger d’envois de la poste aux lettres), -Eﬂ.n na prés
I'étude de ces q i et et app: er, pour en 1a ité avec
les principes Eoﬂ»on. les propositi du Consell 4’ loitation p le portant sur
les mémes sujets;

6.21 étudier, a la demande du Congrés, du Conseil d’exploitation postale ou des Adminis-
trations postales, les probléemes d'ordre administratif, législatif et juridique intéressant
I'Union ou le service vOm»w_ »nnn.ﬂnzonl 11 appartient au Conseil d’'administration de
décider, dans les d. és, s'il est opportun ou non d'entreprendre les
études demandées par les Administrations postales dans I'intervalle des Congrés;

6.22 app les dati du Conseil d'exploitati 1! t la
modification, dans l'intervalle entre deux Congrés et selon la ?.ooma:_‘n prescrite dans la
Convention postale universelle, des taxes d'affranchissement des envois de la poste aux

lettres;

6.23 formuler des propositions qui seront soumises a I'approbation solt du Congrés, soit des
Administrations postales conformément a I'article 122;

6.24 approuver, dans le cadre de ses é les dations du Conseil

P
d'exploitati postal I'adopti si ire, d'une réglementation ou




RERE &AL | HR=

A0 1) A LR Ao R BKR B4 © RHD bR~ 1) 0°

w

S REHCERIE O SR el KBS MMM B EREH S M 4 O B W R A0 1)

e

S RITEETO RIS RER SR L BB RV B R e ) 0°
S B¢~ LREA B R 5 P KE S KU C M £ 0 E e IS0 ) 4°
B OmMsEEL. 207 REBERIENUERC Y KU © IR O M L BN S KA © & K Y

S RO O KKK C R W N Qe ) °
T OREBERREGVIEE O Y K ORIt OV KO BRE IR e ) V°

23

KK © RN 0 %00 ¢ w0 SBIFEIR]S LRI © SR BT TRl Bl v 4510 ¢ 20 BEIEC 1) 520
S REHECIEUMN O v’ BEE Q&M RERERY Y 0 B SHpis e °

KU © BHNKKIKH © AR E v 440 ¢ w0 SBYH

B0 - O 1KY S KNI © 40 © BT 2 42 r0 2B R 46 10 R 48 5 R KA A0 1) °

6.3

§.31

R L B34 00 420 L2 KR HRIR © R © b 1 BRIBUI S B 10 4548 0 3 0T T TEE o Bl 1425
HERIAm 10 1007 B0 2 KGR RS - 4 80 ST © i © W ERIERI © AT L HI0 5 1 Bk DS
HERE B0 L BRI W LR O RS ) R WIRER €00 LAmi0 1 U O 4\ E R SR 0 £ 0°
~ R ST O QR U HER QLML S BRI S R R SR O L SR HE © FiEw
e 0 K BN © #EH © MIEH L el o0° ) QIR T BRI HEHSEKHECHS Y
OES i SBSORE 46 © - FIESHRSIE IS Bl SIE K I € Fir B E XL O BB L 0 S iKig
HOL A O W ATQ O R0 BB EIHRERHEIE © S5 L IR K S R 7 RO DR R O ERS
IE € R 3T b g4~ 0 °

o WRiEEGT KEMOMMREH ORROUELR 3V BEEC a0 & O E ¢ il F 33
S0 RSV O RRREB WL 0

o fEEEGNE VOMINCEKU NS IMEVOW | U | B #oQEHB LG 3 Y didoe®

2 R R S RO TN = R0 © dIRKII © MRS L E B4 © RETREN A — N © K
7 EHLORKIK G A 0 BRI 1 E R4 © 20HER € IR © 9 O $HE WL 2 RIS FIRHIE v
QP Q D7 w64 R R DRI L2 A 0@ 1) 003K O X 1 BSOS R S
PR DL (v S HiRw e

| BI

d'une nouvelle pratique en attendant que le Congrés décide en la matiére:

6.25 examiner le rapport annuel établi par le Conseil d’exploitation postale ct, le cas échéant,
les propositions soumises par ce dernier;

6.26 soumettre des sujets d'étude a I'examen du Conseil d'exploitation postale, conformément
a l'article 104, paragraphe 9.17;

6.27 désigner le pays siége du prochain Congrés dans le cas prévu a l'article 101, paragraphe 4;

6.28 déterminer, en temps utile et aprés consultation du Conseil d'exploitation postale, le
nombre de Commissions nécessaires pour mener a bien les travaux du Congrés et en fixer
les attributions;

6.29 désigner, aprés du Consell d'exploitation postale et sous réserve de
I'approbation du Congrés, les Pays-membres susceptibles:

- d'assumer les vice-présidences du Congrés ainsi que les présidences et vice-prési-
dences des Commissions. en tenant compte autant que possible de la répartition géo-
graphique équitable des Pays-membres;

- de faire partie des Commissions restreintes du Congrés;

6.30 décider sil y a lieu ou non de remplacer les procés-verbaux des séances d'une Commission
du Congrés par des rapports;

6.31 examiner et approuver le projet de plan stratégique & présenter au Congrés et élaboré
par le Conseil d'exploitation postale avec 1'aide du B 1 1 i et
approuver les revisions annuelles du plan arrété par le Congrés sur la basc des
recommandations du Conseil d'exploitation postale et travailler en concertation avec
le Conseil d'exploitation p le & I'élaboration et & I’ 1 du plan,

7. Pour nommer les fonctionnaires au grade D 2, le Conseil d'administration examine les
titres de compé profe lie des didats r dés par les Administrations postales
des Pays-membres dont ils ont la nationalité, en veillant a ce que les postes des Sous-Directeurs
généraux solent. dans toute la mesure possible, pourvus par des candidats provenant de régions
différentes et d'autres régions que celles dont le Directeur général et le Vice-Directeur général
sont originaires, compte tenu de la considération dominante de l'efficacité du Bureau interna-
tional et tout en respectant le régime intérieur de promotions du Bureau.

8. A sa premiére réunion, qui est convoquée par le Président du Congreés, le Conseil d'admi-
nistration élit, parmi ses membres, quatre Vice-Présidents et arréte son Réglement intérieur.

9. Sur convocation de son Président, le Conseil d'administration se réunit, en principe une
fois par an, au sfége de I'Union.

10. Le Présid les Vice-Présidents, les Présid des C 1 et le Présid du
Groupe de planification stratégique du Conseil d'administration forment le Comité de ges-
tion. Ce Comité prépare et dirige les travaux de chaque session du Conseil d‘administration
et assume toutes les tiches que ce dernier décide de lul fier ou dont la né ité appa-
rait durant le processus de planification stratégique.
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11. Le représentant de chacun des membres du Consell d* particip aux ses-
sions de cet organe, a I'exception des réunions qui ont eu lieu pendant le Congrés, a droit au
remboursement soit du prix d'un billet-avion aller et retour en classe économique ou d'un billet
de chemin de fer en 1T€ classe, soit du cont du voyage par tout autre moyen a condition que ce
montant ne &mvwmmn pas le prix du billet-avion aller et retour en classe économique. Le méme
droit est é au .uo hagq b. an ses C i de ses Group:
de travail ou de ses !—ﬂd- g 1 1 se réunt en deh du C ¢s et
des sessions du Conseil.

12. Le Président du Conseil d’exploitation postale représente celui-cl aux séances du Consell
d’administration a l'ordre du jour desquelles figurent des questions relatives a l'organe qu'il
dirige.

13. Afin d'assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes, le Conseil d'exploi-
tation postale peut d des repré s pour aux réunjons du Conseil d'admi-
nistration en qualité d'observateurs.

14. L'Administration postale du pays ou le Conseil d'administration se réunit est invitée a
participer aux réunions en qualité d'observateur. si ce pays n'est pas membre du Conseil d'admi-
nistration.

1B. Le Conseil d'administration vn_: inviter & ses réunions, sans droit de vote, tout organisme
international, tout repré oud p: ou toute personne qualifiée qu'il
désire associer 4 ses travaux. Il uocn également inviter dans les mémes conditions une ou plu-
sieurs Administrations postales des Pays-membres intéressées a des questions prévues a son
ordre du jour.

16. Les membres du Conseil d’administration participent effectivement 4 ses activités.
Les Pay bres n'appar pas au Conseil d'administration peuvent, sur leur
demande, collaborer aux études entreprises, en respectant les conditions que le Consell
peut établir pour assurer le rendement et I'efficacité de son travail. Ils peuvent aussi &tre
sollicités pour présider des de travail 1 leurs ou leur expé-

rience le justifient. La participati des Pay n’'appar pas au Conseil
d’'admini tion s'eff sans frais supp pour I'Union.

Article 103

Documentation sur les activités du Consell d'administration

1.  Aprés chaque sesslon, le Conseil d’ f les Pay nbres de 1'Union
et les Unions restreintes sur ses activités en leur ad: un rendu

analytique ainsi que ses résolutions et décisions.

2.  Le Conseil d’administration fait au Congrés un rapport sur I'ensemble de son activité et le
transmet aux Administrations postales au moins deux mois avant l'ouverture du Congrés.

Article 104
Composition, fonctionnement et réunions du Conset! d'exploitation postale

1.  Le Consell d'exploi tale se compose de

P P

fonctions durant la période qui sépare deux Congrés successifs.

membres qui exercent leurs

2. Les membres du Conseil d'exploitation postale sont élus par le Congrés, en fonction

| K



ISR
4o

REBRR#D | ¥R

BERCORMIE L2+ 4 O I R I R 10° BIHBEC S\~ Vo3 KU O Bl L IR 4 0

© REHRERIERK O SR E © LTS MAEHE© MR I 00 LRI B O kX0 6
OB A0 RS04 5 °
= REHRERE O B B REE e e° BEPE T BEVIKTS 3 ERHGURE o BEie
€ LHle 0 KIS SEERIS M MR REE 00 U307 EIREEN S L4+ 0 U R 3 VB
R DM SEY S0 E S LZIRAT R KO (R L M 2 0 E B © 41do L 40 S0 3840
WEVEET HO N~ AN K S HBIRMREHI O v 1 | S ESEINRE © P4p S Q R 10
ﬁmﬁmAL:/EI.751oﬁ@ﬁ%@ﬁoﬁ%wﬁ%ﬁi&wﬁ%ﬂmﬁmtmad € I X
DR RT
© REHERIER D KOOI R EE O R OB CIBROHMOUR L vV BBEC ~ 0RO | O
WKE" | S mKE" AR © MK EIIS TR S R — N © S El B H 400 ©
©  RBEHKEREND VORBRR WG 0
o REHSREND BEY OV BEEEOIEHB YR 3 Ve’ HaCBmRSIEY EERE
6 Ml % YR B S B L XS B R SR IE 1Y 1 4o © LS {40 °
© ﬂﬁ%ﬁﬂ%ﬁm%ﬁﬁvﬂaﬁ\ﬁﬂ%ﬁw%éééoﬁ&ﬁvtﬁﬁ$§oﬁ%ﬁ@7wIfo%
§u\ﬁﬁ§ﬁﬁ%%mfaoﬁﬁ§ﬁ%u\@E$%o§%ﬂmﬁﬁmtbo*ﬁ%ﬁw&&%%ﬁﬁ
%ﬁﬁ?bb@&L‘it‘ﬁﬁ%%ﬁﬁﬁ%ﬁ%t§&fa:&%&ibl@&%ﬁ@mﬁ&oﬂ&f
RERHO NV SN
o BERKERHNOEXN KQURS U0
o EHERSRKIE GEY RIRE ¥RHT BEECREUMMNCHMKLLN CRBERCE
%ﬂﬁ&vﬂ@uswaﬁ#ﬂﬁ%®§va&@ﬁf&rmME@m%&ﬁﬁ&b%%Tb%ﬁr\
%%L‘&ﬁl‘%ﬁi&ﬁﬁﬁ%bim%bi?&ﬁ%%ﬁ%L\:nemﬁﬁuwfbﬁﬁ&wﬁ
MR 4640 QB L4 R0 QB LR O v 1@ ¢ A HBHE 0 FR A 10 1) °
P KIMRRBC HKMWER GBS KU O - RAUEm ST U0 © RIS gk 4) 0 °
BN R0l L n BRI BOUERLR S VYV CEERENHR 0 /1 U % Y
* SR OREUR I ERIEHNT R SRS B 1 R 0 SRR © 3025 1 30
5 EERBUKES O RIS HHI O 0 © BREE B <4080 0 B 400 ) 10°

| <

d’une répartition géographique spécifiée. Vingt-quatre si¢ges sont réservés aux pays en déve-
loppement et seize si¢ges aux pays développés. La moitié au moins des membres est renou-
velée & I'occasion de chaque Congrés.

3. Le représentant de chacun des membres du Consell d'expl P le est dé é par
I'Administration postale de son pays. Ce représentant doit étre un fonctionnaire qualifié de I'Ad-
ministration postale.

4. Les frais de fonctionnement du Conseil d'exploitation postale sont i la charge de 'Union.
Ses membres ne regoivent aucune rémunération. Les frais de voyage et de séjour des représen-
tants des Administrations participant au Conseil d'exploitation postale sont a la charge de
celies-ci. Toutefols, le représentant de chacun des pays considérés comme défavorisés d'aprés les
listes établies par I'Organisation des Nations Unies a droft, sauf pour les réuntons qui ont lieu
pendant le Congrés, au remboursement soit du prix d'un billet-avion aller et retour en classe éco-
nomique ou d'un billet de chemin de fer en 1T€ classe, soit du coit du voyage par tout autre
moyen a condition que ce montant ne dépasse pas le prix du billet-avion aller et retour en classe
économique.

5. A sa premiére réunion, qui est convoquée et ouverte par le Président du Congreés, le Conseil
d'exploitation postale choisit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président, les Prési-
dents des Cor 1s et le Présid du Groupe de planification stratégique.

arréte son Régl it intérieur,

6. Le Conseil d'exploitation postal

7. En principe, le Conseil d'exploitation postale se réunit tous les ans au siége de I'Union. La
date et le lieu de la réunion sont fixés par son Président. aprés accord avec le Préstdent du
Conseil d’administration et le Directeur général du Bureau international.

8. Le Président, le Vice-Président, les Présidents des Commissions et le Président du
Groupe de planificati égique du Consell d’exploitation postale forment le Comité de
gestion. Ce Comité prépare et dirige les travaux de chaque session du Conselil d'exploitation
postale et assume toutes les taches que ce dernier décide de lui confier ou dont la nécessité
apparait durant le processus de planification stratégique.

9. Les attributions du Conseil d'exploi P le sont les st

9.1 conduire I'étude des problémes d’exploitation i & iq;
et de coopération technique les plus importants qui présentent de I'intérét pour les
Administrations postales de tous les Pays-membres de I'Union, des ti
ayant des réper fi i@ importantes (taxes, frais terminaux, frais de
transit, taux de base du transport aérien du courrier, quotes-parts des colis postaux et
dépét & I'étranger d'envols de la poste aux lettres), élaborer des informations et des avis

4 leur sujet et der des 4 prendre A leur égard;

8.2 procéder A la ision des Régl d’exécution de I'Union dans les six mois qui
suivent la cloture du Congrés, & moins que celui-ci n'en décide autrement. En cas
d’'urgente nécessité, le Conseil d'expl jon le peut égal modifier lesdl

Réglements 4 d'autres sessions. Dans les deux cas, le Conseil d’exploitation reste
subordonné aux directives du Conseil d'admi ration en ce qui les poli-
tiques et les principes fondamentaux;

t et I'amélioration des ser-

9.3 coordonner les mesures p
vices postaux internationaux;

pour le
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9.4 entreprendre, sous -.o-o-do de I'approbation du Conseil d'administration dans le cadre
des de ce d toute action jugée né ire pour garder et ren-
forcer - qualité du service postal letle derni

9.5 reviser et modifier, dans l'intervalle entre deux Congrés et selon la procédure pres-
crite dans la Convention postale universelle, sous réserve de I'approbation du Conseil
d’'administration, les taxes d’affranchissement des envois de la poste aux lettres;

9.6 formuler des vnuve-—nouw qui -nnoun soumises & 1'approbation soit du Congrés, soit

des Administration t & 1'article 122; I'approbation du Conseil
d'administration n-n _.nnE-o _o.dn:o ces propositions portent sur des questions rele-
vant de la p de ce dernier;

9.7 alad d no_... inistration postale d'un Pay bre, toute prop

tion que cette A i au B international selon I'article —sn. en
préparer les aagoﬂn-r.on n» charger le w_-nn-. de les annexer A ladite proposition
avant de la tre 4 I'approbation des A rations postales des Pays-membres;

9.8 r der, si né i et év. 11 t aprés app
d'i ration et i de 1" ble des Administrations
tion d'une réglementation ou d'une nouvelle pratique en attend
décide en la matitre;

par le Conseil

P I'adop-
t que le Congre

9.9 élaborer et présenter, sous forme de r ndations aux Administrations postales, des
normes en matiére technique. d'exploitation et dans d'autres d de sa compétence on
une pratique uniforme est indispensable. De méme, il procéde, en cas de besoin, a des
modifications de normes qu'il a déja établies;

9.10 élaborer, avec I'aide du Bureau international ainsi qu'en consultation avec le Conseil
d’'administration et avec son approbation, le projet de plan stratégique 4 soumettre au
Congrés; reviser le plan approuvé par le Congrés, chaque année, également avec 1'aide
du ional et I'approbation du Conseil d'administration;

9.11 approuver le rapport annuel établi par le Bureau international sur les activités de
I'Union dans ses parties qui ont trait aux bilités et fi du Coneell d'ex-
ploitation postale;

9.12 décider des contacts & prendre avec les Administrations postales pour remplir ses
fonctions;

9.13 procéder a I'étude des problémes d'enseignement et de formation professionnelle intéressant
les pays nouveaux et en développement;

9.14 prendre les mesures nécessaires en vue d'étudier et de diffuser les expériences et les progrés
faits par certains pays dans les ¢ de la technique, de I'expl delé et

de la formation professionnelle intéressant les services postaux:

9.15 étudier la situation actuelle et les besoins des services postaux dans les pays nouveaux et
en développement et élaborer des rec dations convenables sur les voies et les moyens
d'améliorer les services postaux dans ces pays;

| ¥
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9.16 prendre, aprés entente avec le Consell d’admini 1 les appropriées dans le
domaine de la coopération technique avec tous les Pays-membres de 'Union, en particulier
avec les pays nouveaux et en développement;

8.17 examiner toutes autres questions qui lui sont soumises par un membre du Conseil
d'exploitation postale, par le Conseil d'administration ou par toute Administration d'un
Pays-membre.

10. Les membres du Conseil d° P le particip effectivement a ses activités.

Les Ad ions p les des Pay es n'appartenant pas au Conseil d'exploitation

postale peuvent, sur leur demande, collaborer aux études entreprises, en respectant les condi-

tions que le Conseil peut établir pour assurer le rendement et I'efficacité de son travail.

Elles peuvent aussi ¢tre sollicitées pour présider des Groupes de travail lorsque leurs
ou leur expéri le justifient.

11. Le Conseil d’exploitation postale établit, 4 sa session précédant le Congrés, le projet de
programme de travail de base du prochain Conseil & soumettre au Congrés, compte tenu du pro-
jet de plan stratégique, ainsi que des demandes des Pays-membres de 1'Union, du Conseil
d'administration et du Bureau international. Ce programme de base, ncEE.onE.: un nombre
limité d'études sur des sujets d'actualité et d'intérét estr année en
fonction des réalités et des priorités nouvelles.

12. Afin d'assurer une liaison eflicace entre les travaux des deux organes, le Conseil d'admi-
nistration peut désig: des rep: pour aux réunions du Conseil d’exploita-
tion postale en qualité d'observateurs.

13. Le Conseil d'exploitation postale peut inviter 4 ses réunions sans droit de vote:
13.1 tout organisme international ou toute personne qualifiée qu'll désire assocler a ses travaux;

13.2 des Administrations postales de Pays-membres n'appartenant pas au Conseil d'exploita-
tion postale;

13.3 toute association ou entreprise qu'il souhaite consulter sur des questions concernant
ses activités.

Articie 105

Documentation sur les activités du Consell d'explotitation postale
1.  Apres chaq 1e Conseil d'exploitati le infc les Administrations pos-
tales des Pays-membres et les Unions restreintes sur ses activités en leur adressant notam-
ment un compte rendu analytique ainsi que ses résolutions et décisions.

2. Le Conseil d’exploitation postale établit. a I'intention du Conseil d'administration, un
rapport annuel sur ses activités.

3. Le Conseil d'exploitation postale établit, a I'intention du Congrés, un rapport sur l'en-
semble de son activité et le transmet aux Administrations postales des Pays-membres au moins
deux mois avant I'ouverture du Congres.

Article 106
Réglement intérieur des Congrés



