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Réglement général de 'Union postalc universelle

Les laires des Gonver des Pay de I'Union, vu Far-
ticle 22, smgngvro n de la Constitution de I'Union postale ==_<aqua=n conclue A Vienne le
10 julllet 1964, ont. d'un commun accord el sous réserve de Farticle 25. paragraphe 3. de ladile
Constitution, arrété, dans le présent Réglement général, les
Tapplication de la C etle de FUnton.

Chapitre 1

Fonctionnement des organes de 'Union

Article 101
Organisation ct réunfon des Congrés et Congrés extraordinnires

Les des Pay
a._.n de :..un 4 exécutlon des >hnw du Qxiié précédent.

en Congrés au plus tard cing ans aprés la

2. Chaque Pays-membre se fail représenler au Congrés par 11n ou plusieurs plénipotentiaires

munis, par leur Gouvernement, des pouvoirs nécessaires. 1l peut, au besoln, se falre représenter

par la délég; d'un autre Pay bre. Toulefots, Il est entendu qu'une dé ne peut
qu'un seul Pay autre que Je sien.

3. Dans les chaque Pay bre dispose d'une volx.

4. Enprincipe. chaque Congrés désigne le pays dans lequel Je Congrés sulvant aura lew. St
celte se révéle e Consell cxéculif est aulorisé A désigner le pays ou le
Congrés tiendra scs assises, aprés entente avec ce dernfer pays.
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5. Aprés enlenie avee be Bureau Inlernational, le Gouvernement invitant fixe 1a date définitive
et le lieu exact du Congrés. Un an, en principe, avanl cetle date, le Gouvernement fnvitant envole
une invitatlon au Gouvernemenl de chaque Pay bre. Cette peut tre solt
! soit par I'nte d'un autre Gouvernement, soit par Fentremise du Directeur
général du Bureau international. Le Gouvernement Invilant est également chargé de la
notification 4 tous les Gouver des Pays. des prises par le Congrés.

Lorsqu'un Congrés doll &tre réuni sans qull y ail un Gouvernement invitant. le Bureau
ional, avee I'accord du Consell exécutif ¢f aprés entente avec le Gouvernemenl de la
Conlédération suisse, prend les dispositions pour ) el le Congrés
dans le pays sidge de FUnion. Dans ce cas. le Burcau Intemational exerce Jes fonctions du Gouver-
nement invitant,

7. Le licu de réunion d'un Congrés extraordinalre est fixé, aprds entente avec le Burcau
inter par les Pay ayanl pris I'inillative de ce Congrés.

8. Les paragraphes 2 & 6 sont apy par analogle aux Congrés exiraordinaires.

Article 102

C et du Consell exécutil

1. Le Conseil exécutlfl se compose d'un Préstdent ¢l de trent f t qui leurs

fonctions durant la période qui sépare deux Congrés successifs.

2. La présidence est dévolue de droil au pays hote du Congrés. Sl ce pays se désiste, il devient
membre de droit el, de ce falt, le groupe géographique auquel Il appartient dispose d'un sitge sup-
plémentaire auquel les restriclions du paragraphe 3 ne sont pas applicables. Dans ce cas. le
Consetl exéculif €liL & la présidence un des membres appartenant au groupe géographique dont fajt
partic le pays hote.
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3. Les trente-neul membres du Conselt exécutif sont élus par le Congrés sur la basc d'une répar-
tition géographique équitable. La moiti¢ an moins des est e & T de
chaque Congrés: aucun Pays-membre ne peut étre cholst successtvement par trols Congrés.

4. Le représentant de chacun des membres du Consell exéculif est désigné par l'Administration

postale de son pays. Ce représentant dolt ¢tre un qualifi¢ de TA atlon
postale.
6.  Les fonclions de membre du Consell exécutif sont Les frais de fonct de

ce Consell sont 4 1a charge de I'Union.

6. Le Consell exécutlif a les attributions sulvantes:

6.1 coordonner et supcrviser loutcs les activités de 'Unton dans I'intervalie des Congres;

62 procéder 4 Ia revision des Reglements d'exécution de I'Unlon dans les six mols qul sulvent la
cibture du Congrés, 4 moins que celul-cl n'en décide autrement. En cas d'urgente nécessité, le
Conseil exécut!f peut également modifier lesdits Riglements 4 d'autres sessions:

6.3 entreprendre toutc action jugée pour T'{ et
service postal international et e moderniser;

1a qualité du

8.4 favoriser, coordonner et superviser toutes les formes d'assistance technique postale dans le
cadre de la coopération technique Inter Je

65 examiner et approuver le budgel et les comptes annuels de 1'Union:

I
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6.15 6.14

6.16

67

8.9

6.10

817

autoriser, sl les Texigent, le
ment A Farticle 124, paragraphes 3, 4 et 5;

du plafond des dépenses confonmé-

arréter lc Réglement financler de FUPU:

arrtler les régles régissant le Fonds de réscrve;

arréter les régles régissant le Fonds des activités spéclales;

assurer le contréle de Iactivité du Bureau International;

auloriser, sl est demandé, le choix d'une classe de contribution Inférieure, conformément
aux condilions prévues a Tarticle 125, paragraphe 6;

arréter le Statut du personnel et les conditions de service des fonctionnaires élis:

nommer ou promouvolr les fonctionnalres au grade de Sous-Directeur général (D 2);

arréter le Réglement du Fonds social;

approuver le rapport annuel élabli par le Burean international sur les activités de FUnlon et
présenter. 8l y a ieu. des commentaires A son sujet;

déclder des contacts & prendre avec les Administrations postales pour remplir ses fonclions:

décider des contacts & prendre avec les organisations qui ne sont pas des observateurs de
drolt, et app! les rapy du Burcau intemational sur les relations de I'UPU
avec les aulres prendre les qu'il juge opp sur
1a conduite de ces relations et 1a sulle 4 leur donner; désigner. en temps uttle, les organisa-
tions internationales intergouvemementales et non gouvernementales qui dolvent étre
invitées A se faire représenter & un Congrés et charger le Dirccteur général du Bureau inter-
national d'envoyer les invitations nécessaires:
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6.18 étudier, A 1a demande du Congrés, du CCEP ou des Adminisirations postales, Jes problémes
d'ordre administratlf, légisiatif et juridique intéressant I'Union ou le service postal Inter-
national el communiquer Je résultat de ces études A Torgane concerné ob aux Administra-
tions postales, selon le cas. 1l appartient au Consell exécutdl de déclder s'll est opportun on
non d'entreprendre les éludes dées par les A postales dans Fintervalle
des Congrés:

8.19 reviser et modifier, dans I'Intervalle entre deux Congres et sclon Ia procédure prescrite dans
1a C postale les taxes d des envols de Ia poste aux
lettres;

620 formuler des proposilions qul seront soumises A l'approbation soit du Congrés. soit des
Administrations postales conformément 2 Fariicle 121;

adla de I, ration postale d'un Pay bre, toule pror
que celte Administration transmet au Bureau inlermnational selon Yarticie 120, en préparer
Jes commentaires et charger le Burcau d'annexcr ces demiers 3 ladite proposition avant de
1a soumelire & I'approbalion des les des Pay

622 r st né ire, ct
A alions postales, I'ad d'une
.zh:-.-—na:n_nn!‘ﬁ-»wnoa.unu:_-.:-co;u

aprés consullation de Fensemble des
8 fon ou d'une lle pralique en

8.23 examiner le rapport annuel établi par le Conseil consullalif des études postales et. le cas
&chéant, les propositions soumises par ce demier:

624 soumellre des sujels d'élude # Fexamen du Consell consultatif des études postales, confor-
mément & larticle 104, paragraphe 8.6;
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6.25 désigner le pays siége du prochain Congrés dans le cas prévu 4 I'article 101. paragraphe 4;

626 détenniner, en temps utlle. Je nombre de Commissions nécessalres pour mener 3 bien les
travaux du Congrés et en fixer les attributions;

627 désigner en temps ullle el sous réserve de Fapprobation du Congrés les Pays-membres sus-
ceplibles:

- d’assumer les vice-présidences du Congrés ainsl que les préstdences et vice-
présidences des Commissions, en tenant comple autant que possible de la répartition
es;

géograp! des Pay

- de falre partie des Commissions resireintes du Congrés;

6.28 décider s'll y a Heu ou non de remplacer les procés-verbaux des séances d'une Commission
du Congrés par des rapports.

7.  Pour nommer les fonctionnalres au grade D 2, le Consell exéculif examine les titres de com-

pétence profe lle des { par les ations p des Pays-

5.5::.; dont ils ont 1a nationalité, en <u.=n:~ A ce que les postes des Sous-Direcleurs généraux
sofenl. dans loule 1a mesure possible, pourvus par des de réglons difé

¢l d'autres régions que celles dont Je Directeur génédral ef le <—nn Directevr général sont origl-

naires, compte tenu de la considération dominante de Fefficacité du Bureau International et tout
en le régime de du Bureau,

m >m=En-:_ann<n==_==4:_._nm_a::eca:mn?..a_n1;u_au=.::nasn;m._nnasun__nxan:_:
€. parmi ses membres. quatre Vice-Présid el arréte son A

9. Sur convocation de son Président. le Conscil exéculif se réunit, en principe une fols par an.
au skége de I'Unlon.



| B #acREI LR S vHdode°

S FBEHCWUe (KK CHER LEM L R odidiwE
Vo) HRNE+ o XBHECLHRIE” Hn~Nm— - ainK
S HEERREHI OV | FFERKHRECLZHEXIEZCR
WU OEEQHEEE (HP~Nmw— -« dINK QHREMRES
PHOBWHE NG L FETCRENE ) SEBENiKT e
ERwiEe®

BERIEREERT KO KT FRE-KS Mo HEm.

B BB RIS R L RS € S e ER R BT o 2 2k
LR 5 5\ S R R R A 0 ©

S B SR T R 40 © BN TR 15 1 B R4 © 3
R4 © B 1 E R4 S R VRIS M S ERV O E
CHERSBSE MR 0 LR B @ v 2 it N~ —
A DV FICRBUS ML RNE e VR e

FEEBHLEELLCHCERRD MNEEV L CH
REEWEVSSBROUT NPTV HOURNER
wQ 4 REHE U 2 0 °

FICREREE EREBKRVOEELRST P00 Vg
B 4o 0 T B ER P 13 KIAE © 46 »@ 300 2 RAE 1 O Wb @ G
KB @ 4 CRIIT 0 1) VR W00 ERIERNTR wal” W
Ol MY IR O E R U R C 40 BRE C BRI WER
S WE Y REIEA~ 0 1) VR a0 ° .

WO K  FEEHBWCHERUR e RE

IRER 0 | ¥R

10. Le représentant de chacun des membres du Consell exécullf participant aux sessions de cet
organc, 4 Fexception des réunions qui ont ev lieu pendant le Congrés, a drolt au remboursement
soit du prix d'un billet-avion aller el relour en classe économique ou d'un billet de chemin de fer
en Ire classe, soit du coat du voyage par tout autre moyen 2 condition que ce montant ne dépasse
pas le prix du billet-avion aller et retour en classe économique.

11.  Le Président du Consell consultatif des éludes postales représente celul-cl aux séances du
Conscil exéeutif & Fordre du jour desquelles figurent des questions relatives a Torgane quiil dirige.

12.  Afin d'assurer une liaison efficace enire les travaux des deux organes, le Préskient, le Vice-
Président et les P ds des C du Consell consullatif des études postales peuvent,
s'lls en expriment le désir. assister aux réunions du Conseil exéculll en qualité d'observateurs.

13.  L'’Administration postale du pays ot le Consell exéculif se réunil est Invitée A participer aux
réunions en qualité d'observateur, si ce pays n'est pas inembre du Consetl exécutif.

14.  Le Consell exéculll pent inviter 3 ses réunlons, sans drolt de vote. tout organisme interna-
tional ou toute personne qualifiée quil désire associer 3 ses travaux. 11 peut également inviter
dans les mémes conditions une ou plusieurs A rations p les des Pay
intéressées & des questions prévues 4 son ordre du jour.

Article 103
Documentation sur les activilés du Consell exécutif
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1 Le Consell exécutil adresse aux des Pay de I'Union et

aux Unions restreintes. pour information, aprés n:na:a sesslon:

a)  uncomple rendu analytique;
bl les «Documents du Consell exécutif- contenant les rapports, Jes délibérations, le compte

rendu analytique atnsi que les résolutions ct décisions.

2. Le Consell exécuttf falt au Congrés un rapport sur 'ensemble de son activité et le transmet
aux Administrations postales au moins deux mols avant l'ouverture du Congrés.

Article 104
Comy fon ct du Conseil des études postales
L Le Consell f des études p lcs s¢ de trente-cing t qul

leurs fonctions durant la période qui sépare deux Congrés successifs.

2. Les membres du Consell consultatif sont ¢lus par le Congrés, en principe sur la base d'une
répartition géographique ausst large que possible.

3. Le représentant de chacun des membres du noawn._ consultatif est désigné par 1 >a===_‘.z.
tion postale de son pays. Ce représentant doH etre un f e qualifié de I'A
postale.

4. lesfrais de fonctionnement du Conseil consultatif sont a la charge de 'Unjon, Ses membres
ne recoivent aucune rémunération. Les frais de voyage et de séjour des représentants des
Administrations participant au Conseil consullatif sonl a la charge de cellcs-ci. Toulefols, lc
représentant de chacun des pays considérés comme défavorisés d'aprés les lisles établies par
I'Organisation des Natlons Unies a droit. saul pour les réunions qut ont lieu pendant le Congrés,
an remboursement soll du prix d'un billet-avion aller et retour en classe économique ou d'un
hillet de chemin de fer en lre classe, soit du cont du voyage par tont autre moyen 4 condition que ce
montant ne dépasse pas le prix du billet-avion alier et relour en classe économique.
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§. A sa premiére réunion. qui est convoquée el ouveric par le Président du Congres, le Conselt
consullatif choisil, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et les Présidents des
Commissions.

6.  Le Consell

if arréte son

7. En principe, le Consell consultatif se réunit lous les ans au sitge de 'Union. La date et le ien
de 1a réunton sont fixés par son Président, aprés accord avec le Président du Consell exécutlf el le
Directeur général du Bureau International,

8 Le Président, le Vice-Président et les Présidenis des Commissions du Conscll consulintif
fonment le Comité direcleur. Ce Comité prépare et dirige les iravaux de chaque session du Consell
consultalif et assume Loutes les laches que ce dernier décide de hut confier.

9. Les attributions du Conseil consuliatil sont les suivantes:

9.1 T'étude des p d'exp et de coopération
technique les plus importants qui présenient de I'intérél pour les Adminisirations postales
de tous les Pays-membres de I'Union et élaborer des informalions et des avis A leur sufel:

92 procéder & I'étude des d

X et de f profe lle intéres-
sant les pays nouveaux el en développement:

9.3 prendre les mesures nécessaires en vue d'éludier et de diffuser les expériences ct les progrés
falls par certains pays dans les domaines de Ia de 1 de 1'¢ et
de la p les scrvices postaux;

94  étudier la situation acluclle ct les besoins des scrvices postaux dans les pays nouveaux ¢t en
développement ct élaborer des recommandations convenables sur les voles ¢t les moyens



o
—

—
—

N
—

IRFEBH S | HRm

R0 CH L QT 0 EEHKRER KA 002 CWIER DT #
BUHKROCCHN T BB C KIS IRMR O
O 5V ERSEIER e 1) °
2 FICRE-H@Ee Y ¢\ CERE fHyEREY
LA QRS E CIERR O RER U R 2 VN o nfnl
AN A°
o BESREEESGCEHH FEBEBKXEERECS
B2 OBANL 0D+ ¢ VO ERWE R0 °
SORE HEVOIRVOEEEORRUNIVE | SaK
ERKEEKYE0-20U 0 3 Vv OHMENBER LR o
OO DR DT W40 )00 w4 FRIEEREE R
KT ABKAERD L 1 ER R O U L KRB A 0 ©
BEERETEHEBNC B E " ERE-NCIEE e
RNEf0° BHEE VS SHED HIZ0E0 LUy’ ER
B In o EBRUBR 0N ULV
EERERKETEEGR NSRS evud” ) QUEE
1@ HEGR R Ol B s B0 KB S WL L ERF0° R
COMKT FIEHBUCER UM ER IR o228V
SR R FREEREE RN R F ORIV ame H
AT o ©
BEEREEEBUD KEBEURHOERBHCHUREY
VIV BHE FLORER-GRD FEERSIE S BRHT e
WK L BT oo KR © BEERIE I B © #i K&
TEEHNER 0 D oMK IERED RRKEVesR0
HIE C TXEV SR R4 0B O S IR CERNMO»2

HE

d'amélorer les services postaux dans ces pays:

9.8 prendre, aprés entente avec le Consel) exéculll, les mesures appropriées dans le domaine de
1a coopéralion technique avec tous les Pays-membres de I'Unfon, en particulier avec les
pays nouveaux et en développement:

9.6 toutes autres qut lul sont
{If. par le Consell exéculif ou par toute

par ur. membre du Consedl consulta-
d'un Pay

9.7 ¢laborer et présenter, sous forme de fons aux Adminl; lons p des
normes en matiére technique, d’exploitation et dans d'sutres domaines de sa compétence od
une 1 est De méme. 1l procdde, en cas de besoln, & des
modifications de normes qu'll a déjh établies.

10. Les membres du Consell consultatif participeni cflectivernent A ses activités. Les Pays-
mcmbres n'appartenant pas au Conscll consultatil peuvent, sur leur demande. collaborer aux
études entreprises.

1).  Le Conseil consultalif fonnule. s'il y a licu. des propositions a I'intention du Congrés décou-
fani directement de ses aclivilés définies par le présent article. Ces proposilions sonl soumiscs
par le Consell consultatlf lul-méme, aprés entente avec le Consedl exéculif lorsqu'tl a'agil de ques-
lions relevani de la compétence de celul-ct.

12.  Le Conseil consultatif établit A sa session précédant e Cony,
{ravaj] de base du prochain Consei] A soumnet(re au Congrés, compl des demandes des Pays-
membres de 'Unton atnsi que du Consell lonal. Ce programme de
base comprenant un nombre limité d"études sur des sujets d'actoalité et d'Intérét commun est
revisable chaque année en fonction des réalités et des priorités nouvelles.

projet de programme de
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13. Afin d'assurer une liaison eflicace entre les travaux des deux organes, le Président, les Vice-
F et les ¥ des C du Consell exécuttfl peuvent, s'ils en expriment le
n_a.u_a.nwu.w—nqu:uwo—.:_a:u...:naaun:oo-ﬁ::a:..n:ncm_zma.ovwa!m.acwu.

14.  Le Consell consultatif peut inviter A ses réunions sans droft de vole:

a)l  tout organisme intemnational ou toule personne qualifiée qu'tl désire assocler A ses travaux:

b des A de Pay bres napparte:

pas au Conscll consultallf.

Ariicle 105
D: sur les

¢s du Consell des études pos

1. Le Conscil consultatif des études postales adresse aux Administrations postales des Pays-
membres el aux Unions resireintes, pour information, aprés chaque session:

al  uncompte rendu analytique:

b les +D du Consell des études postaless contenant les rapports, les déli-
bérations el le compte rendu analytique.

2. 1.2 Conseil consultatif établit, 2 Fintention du Conseil exécutif, un rapport annuel sur ses
actlivités,

3. e Consell consultatif éablit, & lntention du Congrés, un rapport sur I'ensemble de son
activité et le aux rations les des Pay au moins deux mois
avant l'ouverture du Congrs.

Ariicle 1068
Reéglement Intéricur des Congres

1+
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1. Pour l'organisation de ses lravaux et 1a condulle de ses délibérations. e Congrés applique le
Reglement intérieur des Congrés qul est annexé au présent Réglement général.

2. Chaque Congrés peul modificr ce Regl dans les fixtes au U nté-

reur luk-méme.

Article 107

Langues ulilisées pour la d ) les et la cor de service

1. Pour Ia documentation de I'Union, les langues arabe et sont
Sont | fes langues et russe A

condition que la production dans ces derniéres langues se limite 4 Ia aenﬁ:_u:-:cu de base 1
plus importante. D'autres langues sont également utilisées A condition qu'll n'en résulte pas une
augmentation des frais 4 supporter par I'Union selon le paragraphe 8.

2. Le ou les Pays-membres ayant demand¢ une langue auire que I langue officietle constituent
un groupe linguistique. Les Pays-membres qui ne font pas une demande expresse sont censés avolr
demandé la langue officlelle.

3. La documentation est publiée par Ic Burcau Inlernational dans Ja langue officiclle ot dans
les langues des groupes lingulstiques co it soll par I d des
bureaux réglonaux de ces groupes, conformément aux modalités convenues avee le Bureau
International. La publication dans les diflérentes langues est faite sclon le méme modéle.

4.  La documentation publite dircciement par le Burcau Inlemational est en principe distri-
buée simullanément dans les différentes langues demandées.

6. Les entre les A allon: les el le Bureau international cf entic
ce dernter el des (lers peuvent étre échanpiées en _a:.a langue pour laquelle le Bureau international
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dispose d'un service de iraduction.

6. Les frats de traduclion vers une langne autre que la langue officielle. y compris ceux résul-
tant de rapplication du paragraphe 5. sont supporiés par le groupe linguistique ayant demandé
cette langue. Sont supportés par I'Union les frals de traduction vers la langue officielle des docu-
ments et des correspondances regucs en langues anglaise, arabe el espagnole, ainsi que tous les
autres frais afférents 2 la fourniture des documents. Le plafond des frals & supporter par I'Unton
pour la prod des en chinots, ct russe est fixé par une résolu-
tion du Congrés.

7. Les frals 4 supporier par un groupe linguistique sont répariis entre les membres de ce groupe
proportionncliement A leur contribution aux dépenses de I'Unlon. Ces frais peuvent étre répartis
entre Jes bres du groupe ling) que selon une autre cl¢ de répartition, A condition. que
les Intéressés s'entendent A ce sujet et i leur d au Bureau inter par
Finteninédiatre du porte-parole du groupe.

8.  Le Bureau International donne sulle & tout changement de chotx de langue demandé par un
Pays-membre aprés un délal qui ne dolt pas dépasser deux ans.

9. Pour les délibérations des réunions des organes de I'Union, les lungues lrangaise, anglaise.
cspagnole ¢t russe sont admiscs, moyennant un systéme d'tnlerprétation - avec ou sans équipe-
ment ¢&lectronique — dont le choix est Inissé & 'appréciation des organisateurs de la réunion aprés
consultation du Direcleur général du Bureau

et des Pay

10. Dautres langues sonl également autorisées pour ks dél
au paragraphe 9,

et les

14
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11.  Les délégations qul emploient d'autres langues assurent Vinterprétation simullanée en
I'une des langues mentionnées av paragraphe 9, solt par le systéme Indiqué au méme paragraphe,
lorsque les modifications d'ordre lechnique nécessaires peuvent y &tre apportées. solt par des
interprétes particuliers.

12.  les frais des services d'inferpréiation sont répartis enire les Pays-membres utilisant la
méme langue dans la proportion de Icur contribution aux dépenses de 'Union. Toutelols, les frals
d'installation et d'entretien de l'équip sont ri¢s par I'Union,

13.  Les Administrations peuvent s'entendre au sujet de la langue & employer pour la
correspondance de service dans leurs relations réciproques. A défaut d'unc telle entente, ta langue
a employer st le [rangals.

Chapitre 11

Bureau international

Article 108
Eleclion du Directeur général et dr Vice-Directeur général du Burean Infernational

1. Le Directeur général e( le Vice-Direcieur général du Bureau international sont élus par le
Congrés pour la période séparant deux Congrés successifs, 1a durée mintmale de leur mandat élant
de cinq ans. Leur mandat est renouvetable nne seule lols. Sauf déciston contraire du Congrés. Ia
date de leur entrée en fonctions est fixée au ler janvier de Fannée qui suit le Congris.

2. Au moins sept mois avant Fouwerlure du Congrés, le Directeur général du Burcau interna-
tlonal adresse une note aux Gouver des Pays b en les Invitant 4 préaenter les
candidatures éventuclles pour les postes de u_3o.n=- général et de Vice-Directeur général et en
_:..._:_:-..n en méme temps sl le Directeur générai ou le Vice-Directeur général en fonctions sont

au de leur mandal initial. Les candidatures, accompagnécs
d'un curriculum vitee, doivent parvenir au Bureau international deux mots au molns avant
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rouverture du Congrés. Les candidats dotvent 2ire des des Pay bres qul les
présentent. Le Burean &tabore 1a d pour le Congrés.
L'élection du Directeur général et celle du Vice-Directeur général ont lleu an scrutin secret, la
premiére élection portant sur le poste de Directeur général.

3. En cas de vacance du poste de Directeur général, le Vice-Directeur général assume les fonc-
tions de Direcleur général Jusqu'a la fin du mandat prévu pour celul-ci: 1l est éligible & ce poste et
est admis d'office comme candidat. sous réserve que son mandat initial en tant que Vice-Directeur
général n'all pas déja &t¢ renouvelé une fois par le Congrés précédent et qu'll déclare son intérét a
ttre‘conskléré comme candidat au poste de Directeur général,

4. En cas de vacance simullanée des postes de Direcleur général et de Vice-Directeur général, le
Consell exécutif €Ii, sur la base des candidatures recues 4 la suite d'une mise au concours, un Vice-
Directeur général pour ta période allanl jusqu'au prochain Congrés. Pour la présentation des can-
didatures. le paragraphe 2 s'applique par analogic.

5. En cas de vacance du poste de Vice-Direcleur général, le Consell exécutifl charge. sur proposi-
tion du Directeur général, un des Sous-I. au Bureau d"
Jusqu'au prochain Congrés, les fonctions de Vice-Directeur général.

Article 109
Fonctions du Directeur général

HR



