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こ
の
協
定
は
、
ス
ロ
バ
キ
ア
と
の
間
で
、
派
遣
期
間
が
五
年
以
内
の
一
時
派
遣
被
用
者
等
は
、
原
則
と
し
て
、

派
遣
元
国
の
年
金
制
度
に
の
み
加
入
す
る
こ
と
、
ま
た
、
両
国
で
の
保
険
期
間
を
通
算
し
て
そ
れ
ぞ
れ
の
国
に

お
け
る
年
金
の
受
給
権
を
確
立
で
き
る
こ
と
等
に
つ
い
て
定
め
る
も
の
で
あ
る
。


