
 

 

2. 事業のオペレーションの実態

　　　　出所　：　JICA　派遣支援部
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図１－１：人材リクルートおよび派遣の流れ

主要
フロー

関係省庁 地域各部・プロ技各事業部 派遣支援部 国際協力総合研修所 在外事務所

要望調査指示
　（正式には外務本省

より大使館へ）

【1】 要望とりまとめ
　（正式には大使館
より外務本省へ）

【2】

要望内容検討【3】 リクルート方法の
検討・調整

【4】

各省会議（外務省が主催）【5】

協力案件採択
（外務省より通報）

【6】

候補者選定・推
薦

① 候補者リクルート【7】 専門員、ジュニア専門
員からの選定

③

国内委員会での
候補者選定・推薦

②

候補者の適性度審査【８】

登録者、公
募者からの
候補者選定

④
⑤

候補者決定【９】

派遣手続き実施【10】 派遣前研修等の
実施

【11】

派遣中の事業管
理・モニタリング

【12】
派遣中の事業管
理・モニタリング

【12】

派遣中の諸手続き
【13
】

帰国時手続き【14】

再活用適性度調査【15】
再活用適性度調

査
【15】

調査情報の蓄積【16】

「省庁派遣」の場合




