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【任意拠出金の拠出上位５か国等（2017年のもの）】
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【分担金・義務的拠出金の拠出上位５か国等（　　　　年のもの）】
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【当該国際機関で働く邦人職員（２０１７年１２月末時点）】

ポストの名称 職　員　氏　名 備　　考

金額（千米ドル）

出典：当該機関の年次報告書（2017－2018年）

44,252

国　　　　名

スウェーデン

英国

□国連事務局　□国連事務局に設けられた信託基金　□国連基金・計画　

6.91

【当該国際機関の本部所在地・活動目的等の概要】
本部所在地：米国（ニューヨーク）
活動目的等：女性及び女児に対する差別撤廃，女性のエンパワーメント，男女平等の達成。
事業内容：女性のリーダーシップと政治参画，女性の経済的エンパワーメント，女性と女児に対する暴力の根絶，女性・平
和・安全保障，人道支援と女性，ガバナンス・国家計画と女性，SDGｓと女性，HIV /エイズと女性，若者とジェンダー平等。

会計年度：暦年（１月～12月末）

2017-A

1.9％

【我が国による拠出の形態】

分担金・義務的拠出金の名称及び主管官庁：

任意拠出金・出資金，基金の名称及び主管官庁：国連女性機関（UN Women）拠出金，外務省（Ｂ票参照）

6.36

フィンランド

拠出率（％）

18,606 5.04

6.06

23,459ノルウェー

日本

2016年　ムランボ＝ヌクカ事務局長，ヤニック・グレマレック前事務局次長訪日
2017年　ラクシュミ・プリ前事務局次長訪日
2018年　オーサ・レグネール前事務局次長訪日

うち１人

【備考】

　邦人職員数
　うち幹部以上

8人 416人

【邦人職員が占めている幹部ポスト（Ｄポスト以上）】

【要人往来，政策対話等の実績】（過去３年分）

アジア太平洋地域事務所長 加藤美和

　国際機関名
（英語略称）

ジェンダー平等と女性のエンパワーメントのための国連機関（UN Women）（以下「国連女性機関」という）

25,509

英文名称 United Nations Entity For Gender Equality and the Empowerment of Women

種　　　別
□国連専門機関　☑国連その他補助機関　□その他国際機関　□非国家間機関

総支出（千米ドル）総収入（千米ドル）

-

 【所管官庁担当局課・室名】外務省総合外交政策局女性参画推進室

【当該国際機関の財政（２０１７年予算）】(千米ドル) 出典：当該機関の年次報告書（2017－2018年）

22,356

- -

-

338,615

11.99

会計検査機関名：国連会計検査委員会（BOA）　（構成員の出身国：インド，ドイツ，タンザニア）

378,250

分担金・義務的拠出金

任意拠出金

出典：

金額（千米ドル） 拠出率（％）

2018.6よりUNODCへ異動

国　　　　名

-

　当該機関全体の職員数
　及び邦人職員が占める率


